
Seletivas para os Jogos da Melhor Idade 
(JOMI) iniciam na próxima semana PAG. A7

Homem mata a
esposa e a sogra
a tiros e depois 
comete suicídio

Atibaia celebra 360 anos 
com seis dias de festa e 

show do grupo Raça Negra

PAG. A6

“Poderão participar
homens e mulheres
que tenham 60 anos
de idade ou mais”

ANO 17 - Nº 873 - R$ 2,00
SÁBADO, 12 DE ABRIL DE 2025"SEM LIBERDADE DE CRITICAR, NÃO EXISTE ELOGIO SINCERO"

Filmes gravados em 
Atibaia foram exibidos 
na retomada da Vigília 

Cultural no Cine Itá
PAG. A8PAG. A5�



Mais de mil vagas para atividades 
esportivas voltadas à terceira idade 

foram preenchidas nesta semana

Nesta semana, foi realizado um 
mutirão de inscrições para os 

munícipes da melhor idade, ou seja, 
aqueles com 60 anos ou mais. O even-
to aconteceu nos dias 8 e 9 de abril, no 
Centro Esportivo “Dr. José Aparecido 
Ferreira Franco”, Atibaia Jardim.
	 Na ocasião, eles puderam 
escolher entre diversas atividades 
oferecidas de forma gratuita pela 
Prefeitura, por meio da Secretaria de 
Esportes e Lazer, tais como atletismo, 
dança de salão, jogos de mesa, hidro-
ginástica, natação, pilates e voleibol 
adaptado.

Aumento no número de vagas
	 Ao todo, foram preenchidas 
1080 vagas, sendo 645 na modalida-
de de hidroginástica, 136 em pilates, 
92 em voleibol adaptado, 29 em jogos 
de mesa, 87 em dança de salão, 47 em 
natação, 8 em atletismo e 36 em core-
ografia.

Mais investimento no Esporte
	 Com essa grande oferta de 
vagas, a Prefeitura zerou a fila de espe-
ra para as atividades voltadas à tercei-
ra idade. Esses números demonstram 
o compromisso do Governo em inves-
tir na saúde e no bem-estar das pesso-
as com 60 anos ou mais de idade, bem 
como incentivar a prática esportiva na 
melhor idade e também em toda a po-
pulação de Atibaia, por meio do aces-
so a diversas modalidades esportivas 
de forma gratuita.

Hoje a Praça Santo Antônio, 
em frente à Igreja Cristo 
Rei, será palco do Rotary 

em Ação, também chamado de Ro-
tary Day. O evento ocorrerá das 8h às 
12h e reunirá uma série de serviços 
gratuitos nas áreas de saúde, cultura, 
educação, lazer, esportes, cidadania e 
assistência social.
	 Promovida pelo Rotary 
Club de Atibaia, em parceria com a 
Casa da Amizade, Rotaract e Interact 
Club, a iniciativa conta com o apoio da 
Prefeitura de Atibaia e a colaboração 
de diversas entidades. Confira os ser-
viços disponíveis e participe!

Saúde
	 Durante o evento, serão ofe-
recidos diversos atendimentos, como 
aferição de pressão arterial, avaliação 
com fisioneuro, exames com oculista, 
testes de glicemia e diabetes, HIV, sí-
filis e hepatites B e C, além de orien-
tações sobre dengue, Papanicolau e 
higiene bucal. O público também po-
derá contar com serviços de liberação 
miofascial, fonoaudióloga e vacina-

Evento que conta com apoio da Prefeitura de Atibaia, acontece das 8h às 12h, na Praça Santo Antônio

ção com atualização da carteira para 
crianças e adultos.

Entretenimento
	 A programação também in-
clui atividades recreativas para toda a 
família. Haverá brinquedos infláveis, 
pintura facial, leitura de livros, roda 
de capoeira, desafios de matemática, 
xadrez, jogos de damas, ping-pong 
e muita diversão. O destaque será a 
apresentação da fanfarra Faminha, às 
11 horas.

Cidadania e outros serviços
	 O evento disponibilizará 
orientações jurídicas, acolhimento 
psicológico, aconselhamentos sobre 
previdência, informações sobre o Ca-
dÚnico e consultas ao Serviço de Pro-
teção ao Crédito (SPC). Cabe ainda 
destacar outros serviços, como cortes 
de cabelo para homens e mulheres, es-
maltação de unhas, explicações sobre 
cuidados com os pets, serviço social 
na área de dependências químicas e 
ações preventivas para idosos.

	 A iniciativa ainda oferece 
a distribuição de mudas e sementes, 
informações sobre oportunidades de 
emprego e apoio de instituições de 
ensino com cursos presenciais e a dis-
tância, além de orientações sobre car-
reiras profissionais como arquitetura e 
engenharia.

Colaboradores
	 O Rotary Day é um even-
to social que tem como propósito 
promover ações solidárias alinhadas 

aos princípios rotarianos, como o 
compromisso com a comunidade e 
a solidariedade. A iniciativa busca 
complementar projetos permanen-
tes voltados à comunidade carente, 
como o Banco de Cadeiras de Rodas, 
Coleta de Sangue, Campanha dos 
Lacres e Tampinhas, Coleta de Lixo 
Eletrônico, além do Chá Beneficen-
te e do Bazar mantidos pela Casa da 
Amizade.
	 Além da participação dos 
voluntários e do apoio da adminis-
tração municipal, a edição de 2025 
contará com a colaboração de diversas 
empresas e instituições. Entre os par-
ceiros estão SICREDI, CEMOA Hos-
pital Dia de Olhos, Centro Universitá-
rio UNIFAAT, IVENS – Evolução do 
Ensino, Instituto Embelleze Atibaia, 
Centro Universitário UNINTER, 
Clínica Médica Fisioneuro, Treetech, 
Georevest, Associação dos Arquitetos 
e Engenheiros de Atibaia, Associa-
ção Comercial e Industrial de Atibaia 
(ACIA), Associação dos Comerciantes 
nas Feiras Livres de Atibaia, SEBRAE, 
Naturarte e On Aparelhos Auditivos.

Audiência pública sobre loteamento
localizado na Estrada Guaperuvu, no

Caetetuba, acontece dia 14/04

A Prefeitura realiza no próximo 
dia 14, segunda-feira, às 18h, 
a audiência pública para dis-

cutir a implantação de um loteamento 
localizado na Estrada Guaperuvu, no 
bairro Caetetuba (Fazenda Guaperuvu 
– Matrícula 134.848), conforme pro-
cesso administrativo nº 35.151/2021. 
O encontro acontecerá no auditório do 
Fórum da Cidadania, localizado na Av. 
9 de julho, 185 – Centro.
	 A audiência será promovida 
pela Ouvidoria Geral do Município, a 
pedido da Secretaria de Mobilidade e 
Planejamento Urbano. O objetivo é dar 
oportunidade aos empreendedores de 
apresentar seu projeto, demonstrar o 
Estudo Prévio de Impacto de Vizinhan-
ça (Epiviz) e recolher subsídios para o 
processo de tomada de decisões do Po-

Objetivo é dar oportunidade aos empreendedores de apresentar seu projeto e 
recolher subsídios para o processo de tomada de decisões do Poder Executivo

der Executivo, a fim de proporcionar 
aos cidadãos a oportunidade de enca-
minhar seus pleitos, sugestões e opini-
ões, identificar de forma mais ampla os 
aspectos relevantes à matéria e dar pu-

blicidade ao assunto, que é de interesse 
público. A participação na audiência é 
aberta a todo e qualquer cidadão, bem 
como a associações, conselhos e classes 
representativas da população. Os crité-
rios usados obedecerão ao artigo 7º do 
Decreto 5.525/2008 e seus respectivos 
parágrafos, assim como suas alterações 
estabelecidas pelo Decreto 8.258/2017.
	 Para obter a documentação 
do projeto, o interessado deve registrar 
um pedido por meio do endereço ht-
tps://atibaia.1doc.com.br/atendimen-
to, no item e-SIC. Para mais informa-
ções sobre a realização da audiência 
os interessados podem se dirigir à 
Ouvidoria Geral do Município, na Rua 
Castro Fafe, 295 – Centro – Prédio FA-
CILITA, de segunda a sexta-feira, das 
10h às 16h.

Interessados puderam escolher entre diversas modalidades 
oferecidas de forma gratuita pela Prefeitura
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Hoje é dia de Rotary Day:Hoje é dia de Rotary Day:
Ações de saúde, cidadania e lazer nesta manhã



A Lua transita pelo setor das rotinas, refor-
çando a importância de enxergar com 

clareza os desafios diários e fazer escolhas 
alinhadas à sua realidade. Quanto antes você 
abandonar as ilusões, melhor será o caminho 
a seguir.

Áries 21/03 - 19/04

O momento pede cautela para evitar atri-
tos nas interações sociais, por isso, é es-

sencial escolher com atenção as companhias. 
Controle os impulsos financeiros e priorize 
momentos de lazer compatíveis com seu or-
çamento.

Touro 20/04 - 20/05

Equilibrar vida pessoal e profissional pode 
ser desafiador, exigindo inteligência e 

planejamento para alinhar ideias e ações. 
Antes de agir, reflita sobre as vantagens e 
desvantagens de cada escolha.

Gêmeos 21/05 - 20/06

O momento exige cautela na comunica-
ção, já que a tensão da Lua com outros 

astros pode gerar interpretações equivo-
cadas e situações dramáticas. Caso precise 
aliviar tensões, busque formas saudáveis de 
fazer isso, sem projetá-las em quem está por 
perto.

Câncer 21/06 - 22/07

A situação financeira pode oscilar devi-
do a imprevistos ou decisões impulsi-

vas motivadas por emoções. Antes de fazer 
compras significativas, avalie se realmente 
são necessárias e tente resistir a gastos des-
necessários.

Leão 23/07 - 22/08

A tensão entre Lua, Vênus, Mercúrio, Sa-
turno e Netuno sugere que expectativas 

irreais podem levar a conclusões precipita-
das e atritos nos relacionamentos. Exercite a 
empatia e a escuta para minimizar desenten-
dimentos.

Virgem 23/08 - 22/09

A Lua intensifica sua sensibilidade dei-
xando você mais vulnerável aos proble-

mas que acontecem ao seu redor. Emoções 
intensas podem afetar a rotina, então pre-
serve seu bem-estar e evite tomar decisões 
importantes neste período.

Libra 23/09 - 22/10

Assuntos polêmicos podem gerar con-
flitos e tornar o ambiente social mais 

tenso. Evite impor opiniões e se limite a in-
terações com pessoas de confiança para pre-
servar o equilíbrio emocional.

Escorpião 23/10 - 21/11

Seu rendimento pode diminuir devido a 
desentendimentos na vida social que afe-

tam o andamento das tarefas. Entenda que, 
às vezes, é melhor apenas observar e pensar 
antes de agir. Adie decisões relevantes por 
enquanto.

Sagitário 22/11 - 21/12

Os astros despertam frustrações que po-
dem afetar sua comunicação, criando 

barreiras nos diálogos. Reavalie suas ideias 
e reconheça a importância de lidar com di-
ferentes pontos de vista com mais flexibili-
dade.

Capricórnio 22/12 - 19/01

O período pede atenção com questões 
financeiras, exigindo prudência para 

evitar desperdícios e otimizar os recursos 
disponíveis. Adotar uma postura preventiva 
pode ajudar a evitar perdas e garantir mais 
segurança para o futuro.

Aquário 20/01 - 18/02

A Lua entra em tensão com Vênus, Mer-
cúrio, Saturno e Netuno, trazendo ins-

tabilidade nas interações e comprometendo 
acordos. Em vez de insistir em encontrar 
soluções imediatas, procure manter a calma 
e dar tempo para que as situações se ajustem.

Peixes 19/02 - 20/03

HORÓSCOPO DA SEMANAHORÓSCOPO DA SEMANA

Evento ocorrerá no Sebrae Aqui Jardim Imperial no dia 23 de abril
nomia local em diversos setores, acom-
panhando as tendências de mercado e 
tecnologia da atualidade.

Mais informações
	 Para mais informações so-
bre os eventos do PDL, os interessados 
devem entrar em contato com o Se-
brae Aqui Atibaia pelos telefones (11) 
97383-4195, (11) 99854-3310 e (11) 
93011-6056 (todos WhatsApp) ou pelo 
link https://linktr.ee/sebraeaquiatibaia.

por trás do ChatGPT, seus benefícios, 
pontos de atenção ao utilizá-lo e, prin-
cipalmente, como integrar a inteligên-
cia artificial ao planejamento de conte-
údo.

Programa de Desenvolvimento Local 
(PDL)
	 O curso faz parte do Progra-
ma de Desenvolvimento Local, uma 
parceria entre Prefeitura, ACIA e Se-
brae, e o objetivo é desenvolver a eco-

A Prefeitura da Estância de Ati-
baia, por meio da Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico, 

em parceria com o Sebrae-SP, promo-
verá a palestra gratuita “Faça planeja-
mento de conteúdo para redes sociais 
com o ChatGPT”. O encontro acontece 
no dia 23 de abril, às 19h, no Sebrae 
Aqui Jardim Imperial, localizado na Av. 
Imperial, n.º 1185.
	 Nesta palestra, os empreen-
dedores e profissionais de marketing 
aprenderão a usar a ferramenta para 
criar estratégias de conteúdo eficazes 
nas redes sociais. Com apenas 60 va-
gas disponíveis, é importante que as 
inscrições sejam realizadas com ante-
cedência.

A palestra
	 Durante a palestra serão 
abordados temas essenciais para o pla-
nejamento de conteúdo, como as eta-
pas do processo e a identificação das 
necessidades do cliente. A partir disso, 
os participantes aprenderão o conceito 

Concurso da GCM
aguarda mudança na Lei

A Prefeitura, por meio da Secre-
taria de Segurança Pública e 
Defesa Civil, informa que o 

prosseguimento das fases eliminatórias 
do concurso público para Guarda Civil 
Municipal aguarda a adequação legis-
lativa da Corregedoria, que deve ser 
reformulada a partir de nova Lei Mu-
nicipal, que será encaminhada nos pró-
ximos dias à Câmara de Vereadores.
	 A adequação é necessá-
ria pois o edital prevê que a fase de 
“Pesquisa Social” deve ser feita pela 
Corregedoria da Guarda Municipal 
de Atibaia, que hoje não atende à Lei 
Federal que regulamenta a matéria, 
n.º 13.022/2014, que é Estatuto Geral 
das Guardas Municipais.
	 O Projeto de Lei que segui-
rá para a Câmara “dispõe sobre a ade-
quação da Corregedoria e da criação 
da Ouvidoria da Guarda Civil Muni-
cipal de Atibaia nos termos da Lei Fe-
deral n.º 13.022/2014, Estatuto Geral 
das Guardas Municipais, e dá outras 
providências”. A principal mudança 
é que Corregedores e Ouvidores da 
Guarda Civil Municipal de Atibaia 
cumprirão mandato, de forma que 
possam desempenhar suas funções 
com autonomia.
	 Hoje, a Lei Municipal n.º 
3.533/2006, que instituiu a Correge-
doria da Guarda Civil Municipal de 

Atibaia, prevê que “o mandato dos 
membros da Corregedoria terá prazo 
indeterminado, os quais, a qualquer 
tempo, poderão ser substituídos por 
Ato do Prefeito Municipal”. Tal dis-
posição conflita diretamente com 
o artigo 13, § 2º da Lei Federal n.º 
13.022/2014, que determina que “Os 
corregedores e ouvidores terão man-
dato cuja perda será decidida pela 
maioria absoluta da Câmara Munici-
pal, fundada em razão relevante e es-
pecífica prevista em lei municipal”.
	 Tão logo o Projeto de Lei 
seja apreciado pela Câmara, o Con-
curso terá prosseguimento da 3ª Fase, 
de Pesquisa Social, que deve ser em-
preendida pela Nova Corregedoria da 
Guarda Municipal. Após isso, serão 
cumpridas as próximas fases de clas-
sificação, como segue:

4ª FASE
•	 Exame médico e avaliação toxi-

cológica, de caráter eliminatório.

5ª FASE
•	 Avaliação psicotécnica, de cará-

ter eliminatório, comprovando 
estar apto a obter porte de arma 
– art. 42, VI – LC 683/2014.

6ª FASE
•	 Curso de Formação, de caráter 

eliminatório e classificatório.
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Prefeitura de Atibaia e Sebrae-SP oferecem 60 
vagas gratuitas para palestra sobre planeja-

mento de conteúdo com o ChatGPT



um ensino mais eficaz e um clima es-
colar propício à inovação pedagógica.

Atibaia avança na Educação
	 A área da Educação conse-
guiu importante avanços neste ano de 
2025. No final de março, a Prefeitura 
lançou os programas Conecta EducA-
tibaia e Aprender Mais Atibaia, que vi-
sam fortalecer o aprendizado dos alu-
nos e aprimorar a prática pedagógica 
nas escolas da rede municipal.
	 O Conecta EducAtibaia tem 
o objetivo de modernizar o ensino por 
meio da tecnologia. Com a entrega de 
40 carrinhos equipados com 36 Chro-
mebooks cada e 40 lousas interativas 
móveis, as 26 unidades escolares do 
município contarão com ferramentas 
que possibilitam aulas mais dinâmicas 
e inovadoras. Além disso, professores 
e equipe pedagógica receberão forma-
ção e suporte da Google for Education, 
garantindo o uso eficiente das novas 
tecnologias em sala de aula.
	 Já o programa Aprender 
Mais Atibaia foca no fortalecimento 
da aprendizagem dos alunos do Ensi-
no Fundamental. A iniciativa disponi-
bilizará materiais de apoio de Língua 
Portuguesa e Matemática para os alu-
nos do 5º ano, além de cadernos de ati-
vidades para os estudantes do 2º ano, 
visando aprimorar as habilidades de 
leitura, escrita e resolução de proble-
mas. O programa ainda prevê forma-
ção para equipes gestoras e professo-
res, assegurando impacto significativo 
na aprendizagem e melhor preparação 
para as avaliações do SARESP e SAEB.
	 Outra importante ação na 
área da Educação foi a adoção de ho-

rário estendido nas creches da cidade, 
atendendo a uma demanda da popu-
lação. Muitas famílias trabalham em 
horários diferenciados e necessitavam 
que a Prefeitura cuidasse  e ofereces-
se condições adequadas de educação 
para seus filhos nesse período. Para 
essa implementação houve articulação 
entre as unidades escolares e os vários 
departamentos da Secretaria da Edu-
cação, com a elaboração do planeja-
mento desse atendimento.
	 Também neste ano a Se-
cretaria de Educação instalou novos 
playgrounds modulares em 63 escolas 
municipais, incluindo creches comu-
nitárias. A ação tem objetivo de asse-
gurar que cada unidade escolar receba 
um parque adequado à faixa etária 
atendida, com novos equipamentos de 
alta qualidade e fácil manutenção, que 
promovam a segurança, a integridade 
física e o bem-estar dos alunos.
Excelência Educacional
	 Em março, Atibaia recebeu 
o Prêmio Excelência Educacional, do 
programa Alfabetiza Juntos SP, do 
Governo do Estado de São Paulo, que 
reconhece os esforços das redes muni-
cipais que atingiram as metas estabele-
cidas na avaliação do Saresp (Sistema 
de Avaliação de Rendimento Escolar 
do Estado de São Paulo) 2024. Nossa 
cidade foi reconhecida entre as 100 
Prefeituras que avançaram nos resulta-
dos da Avaliação de Fluência Leitora. 
Apenas 72 cidades receberam ambas 
as premiações.
	 O Prêmio Excelência Edu-
cacional teve como critério o Índice 
de Excelência Educacional (IEE), ba-
seado nos resultados do Saresp. Cada 
escola contou com uma meta indivi-
dual, considerando evolução de notas, 
complexidade da unidade, tamanho, 
vulnerabilidade social e se integra o 
regime de ensino em tempo parcial ou 
integral. Já o reconhecimento aos 100 
municípios destaque na alfabetização 
levou em conta os melhores índices de 
fluência leitora, uma métrica essencial 
para avaliar o desenvolvimento das 
crianças.

favorecer um clima mais saudável e 
engajado nas escolas, a iniciativa tem 
como foco a prevenção de transtornos 
emocionais e a valorização de vínculos 
mais humanos entre os membros da 
comunidade escolar.
	 A contratação foi formali-
zada no último dia 2 de abril, sendo 
os profissionais envolvidos técnicos 
especializados na área, com formação 
comprovada.

Impacto na aprendizagem
	 Estudos comprovam que a 
saúde mental dos educadores está liga-
da ao desempenho dos alunos. Ao in-
vestir no bem-estar das equipes esco-
lares, a Prefeitura não apenas valoriza 
seus servidores, mas também garante 

	 A Administração Municipal 
destaca que o cotidiano escolar exige 
mais do que conhecimento técnico. 
Exige sensibilidade, equilíbrio e dispo-
sição para lidar com diferentes situa-
ções e pessoas, dia após dia. Por isso, 
a Prefeitura compreende que cuidar 
das pessoas que cuidam da educação 
é essencial para transformar, de forma 
concreta e sustentável, a realidade das 
escolas.
	 Estão previstos encontros 
formativos, palestras, rodas de conver-
sa, monitoramento e plano de ação. O 
programa busca apoiar diretores, co-
ordenadores, supervisores, professores 
e demais profissionais da educação, 
capacitando-os para liderar com em-
patia, propósito e estratégia. Além de 

A Prefeitura de Atibaia, por 
meio da Secretaria da Educa-
ção, implementou o programa 

“Liderança Amorosa na Educação – 
Programa de Desenvolvimento para 
Gestores Escolares”, uma iniciativa 
estratégica para capacitar profissionais 
da rede municipal e promover um am-
biente escolar mais saudável e colabo-
rativo. As ações previstas no programa 
acontecerão ao longo de 24 meses, 
período em que serão feitos diagnós-
ticos, formação continuada, acompa-
nhamento psicossocial e planejamento 
de ações sustentáveis, alinhadas às me-
lhores práticas em gestão educacional 
e saúde no trabalho, com um investi-
mento mensal de R$ 21.979,00.
	 A iniciativa surge a partir de 
demandas identificadas em consultas 
com profissionais da educação, que 
destacaram a necessidade de suporte 
emocional e ferramentas de lideran-
ça para enfrentar os desafios cotidia-
nos nas escolas. O trabalho está em 
conformidade com as normas legais, 
atendendo às diretrizes da Norma Re-
gulamentadora nº 1 (NR-1), que prevê 
a gestão de riscos psicossociais no am-
biente laboral.

Prefeitura de Atibaia investe em programa de
desenvolvimento humano e saúde mental

para fortalecer educação municipal
O investimento é de R$ 21.979,00 por mês em um contrato de 24 meses e o trabalho

reflete na aprendizagem, no bem-estar dos alunos e no futuro da cidade
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Técnicos da Secretaria Municipal de Assistência e
Desenvolvimento Social participam de Seminário

na Alesp sobre população de rua
para essa população.
	 A população em situação de 
rua é uma temática crescente no Esta-
do de São Paulo, sobretudo neste pe-
ríodo de pós-pandemia, marcado por 
crises econômicas, conflitos globais e a 
ausência de garantias dos direitos so-
ciais básicos previstos na Constituição 
Federal. Segundo os especialistas no 
tema, esse fenômeno exige respostas 
que vão além das abordagens tradicio-
nais, demandam estratégias interseto-
riais, ações articuladas entre diferentes 
esferas do poder público e da sociedade 
civil, além da formulação de políticas 
públicas baseadas em dados concretos 
e na escuta ativa dos envolvidos.

estiveram presentes no encontro, que 
contou com a presença de especialistas, 
gestores, pesquisadores e membros da 
sociedade civil de todo o estado de São 
Paulo.
	 O seminário foi aberto com 
uma palestra sobre os desafios históri-
cos, perfis sociais e a realidade da po-
lítica pública no SUAS (Sistema Único 
da Assistência Social), no que se refere 
à população em situação de rua. Em 
seguida, houve um painel sobre os de-
safios, soluções e o uso de tecnologia 
para aprimorar os dados e as políticas 
públicas para essa temática. Na sequ-
ência, ocorreu um debate sobre o papel 
dos gestores na construção de políticas 

Atibaia marcou presença no Se-
minário “Ninguém Mora na 
Rua: Emergência social, dados 

e intervenções para a pessoa em situa-
ção de rua”, realizado nesta terça-feira 
(8), no Instituto do Legislativo Paulista, 
anexo à Assembleia Legislativa do Esta-
do de São Paulo.
	 O evento abordou os desa-
fios da emergência social, o papel do 
Estado e da sociedade na construção 
de políticas eficazes, além da necessi-
dade de intervenções que promovam 
dignidade, inclusão e o acesso efetivo 
aos direitos fundamentais. Técnicos 
da Secretaria Municipal de Assistência 
e Desenvolvimento Social de Atibaia 



A cidade de Atibaia se prepa-
ra para comemorar seus 360 
anos com uma programação 

especial entre os dias 19 e 24 de ju-
nho, repleta de música, cultura e en-
tretenimento gratuito para a popu-
lação. A grande atração será o show 
do grupo Raça Negra, marcado para 
o dia 21 de junho, na área externa do 
Centro de Convenções “Victor Bre-
cheret”. Formado em 1983, o grupo é 
ícone do pagode romântico brasilei-
ro e promete embalar o público com 
sucessos que marcaram gerações.
	 Com foco na responsabili-
dade fiscal e na valorização cultural, 
a Prefeitura promove as festivida-
des com um investimento reduzido 
em relação ao ano anterior, mesmo 
trabalhando com um dia a mais na 
programação, chegando a uma eco-
nomia de 22,5% no valor gasto por 

cada dia de festa na edição deste 
ano.
	 A abertura acontecerá no 
feriado de Corpus Christi (19/06), 
com a apresentação da ópera “Paixão 
de Cristo”, encenada por voluntários 

da cidade. No dia 20/06, o palco será 
dedicado às bandas locais, em uma 
iniciativa inovadora da Secretaria de 
Cultura para fortalecer e dar visibi-
lidade aos artistas da nossa região.
	 Outros destaques incluem 

Atibaia celebra 360 anos com seis dias
de festa e show do grupo Raça Negra

os shows de Tatau (ex-Araketu), 
no dia 22, e de Paulo César Baruk, 
artista da música cristã, no dia 23. 
Para encerrar as festividades, o dia 
24 de junho – data oficial do aniver-
sário de Atibaia – contará com um 

grande show sertanejo, ainda a ser 
anunciado.
	 Mesmo com o orçamento 
enxuto, a Prefeitura reforça que os 
recursos da Secretaria de Cultura 
são vinculados e devem obrigato-
riamente ser aplicados em ações 
culturais. O início de 2025 foi mar-
cado por um corte orçamentário de 
R$ 1,5 milhão na Cultura, fruto de 
um trabalho de gestão fiscal em vá-
rios setores e eventos. Ainda assim, 
por meio de parcerias e gestão efi-
ciente, como ocorreu no Carnaval 
com apoio do Conselho Municipal 
de Cultura (Compocat), a cidade 
conseguiu manter a tradição de suas 
principais celebrações.
	 A programação completa 
do aniversário será divulgada em 
breve nas redes oficiais da Prefeitura 
de Atibaia.
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Com mais dias de festividades para a população, Prefeitura planeja aniversário
da cidade com investimento reduzido em relação ao ano passado

Mesmo com o crescimento 
populacional e o aumen-
to da frota de veículos, 

o município de Atibaia registrou 
uma queda de 25% nos furtos de 
veículos nos dois primeiros meses 
deste ano, em comparação com a 
média do mesmo período dos últi-
mos quatro anos. Os dados são do 
Portal da Transparência da Secreta-
ria Estadual da Segurança Pública.
	 De acordo com a Secre-

taria de Segurança Pública, a ex-
pressiva redução é resultado direto 
da atuação do Gabinete de Gestão 
Integrada de Segurança Pública 
(GGI), que coordena as ações de 
segurança no município e promove 
o alinhamento entre todas as forças 
de segurança que atuam em Ati-
baia, aliada à Muralha Digital, cuja 
operação inibe e intimida a ação 
criminosa.
	 Criado há cerca de 10 

anos, o GGI tem como principal 
objetivo promover a integração en-
tre os diversos órgãos de segurança 
pública, incluindo Polícia Militar, 
Polícia Civil, Polícia Rodoviária 
Federal, Polícia Rodoviária Esta-
dual, Polícia Ambiental, Corpo de 
Bombeiros, Guarda Civil Munici-
pal, Poder Judiciário e Ministério 
Público. A sociedade civil também 
participa, por meio do Conselho 
Municipal de Segurança (CON-

Furtos de veículos caem em Atibaia, mesmo com cres-
cimento da população e da frota nos últimos 4 anos

SEG), cujo Presidente tem assento 
no GGI.
	 Para a Administração 
Municipal, a queda nos furtos de 
veículos reflete o sucesso da atua-
ção conjunta e coordenada entre as 
instituições de segurança, em um 
modelo que prioriza a prevenção, o 
monitoramento e o combate efeti-
vo à criminalidade.
	 Desde 2021 a 2024, Ati-
baia viu sua população crescer cer-

ca de 14%, saltando de 145 mil para 
166 mil habitantes, segundo dados 
do IBGE. Segundo dados do Minis-
tério dos Transportes, no mesmo 
período a frota de veículos teve 
um aumento de aproximadamente 
12,10%. Ainda assim, os indicado-
res de criminalidade, especialmen-
te em relação ao furto de veículos, 
seguem em queda, demonstrando 
que a cidade tem avançado em po-
líticas públicas de segurança.

Redução nos índices é atribuída à atuação integrada dos órgãos de segurança por meio do Gabinete de Gestão Integrada de Segurança Pública (GGI), e à operação da Muralha Digital



Homem mata a esposa e 
a sogra a tiros e depois 

comete suicídio

Um homem de 44 anos matou 
a esposa e a sogra a tiros, na 
tarde desta sexta-feira (11), 

em Atibaia, no interior de São Paulo. 
Segundo a Polícia Civil, após o crime 
o homem cometeu suicídio.
	 A reportagem apurou que o 
crime aconteceu na Rua das Azaleias, 
no bairro Retiro das Fontes. As mu-
lheres assassinadas eram mãe e filha e 
tinham 47 e 70 anos.
	 Ainda de acordo com a po-
lícia, um familiar encontrou os três 

corpos dentro da residência e acionou 
a polícia. O resgate foi até o local, mas 
a esposa, a sogra e o homem já esta-
vam mortos.
	 O local foi isolado para pe-
rícia. Os corpos serão encaminhados 
para o Instituto Médico Legal, onde 
vão passar por exames de necropsia 
antes de serem liberados para o veló-
rio.
	 O caso será investigado pela 
Polícia Civil.

SÁBADO, 12 DE ABRIL DE 2025

A6

Crime aconteceu na tarde desta sexta-feira (11). 
A Polícia Civil investiga o caso

Reunião da Comissão de Segurança 
Pública da Câmara tem como

pauta criação da Ouvidoria
da Guarda Civil Municipal

Na manhã desta quinta-fei-
ra (10), a Comissão de Se-
gurança Pública, Trânsito 

e Mobilidade Urbana da Câmara 
realizou sua segunda reunião para 
discutir o projeto de lei que trata da 
criação da Ouvidoria da Guarda Civil 
Municipal de Atibaia. A Comissão é 
formada pelos vereadores Takao Ike-
da (presidente), Paulo Ferraz Alvim 
(Pi do Judô, vice-presidente) e An-
tônio Carlos de Lima (Carlinhos do 
Portão, membro).
	 O referido projeto é o PL nº 
036/25, de autoria do Poder Executi-
vo, que dispõe sobre a adequação da 
Corregedoria e da criação da Ouvi-
doria da Guarda Civil Municipal de 
Atibaia nos termos da Lei Federal nº 
13.022/14, Estatuto Geral das Guardas 
Municipais, e dá outras providências. 
A Comissão constatou a importância 
do tema e a necessidade de celeridade 
na tramitação do projeto.
	 Foi também pautado o De-
creto Legislativo nº 003/25, de autoria 
do Coronel Ikeda e do vereador Lucas 
Cardoso, que trata da instituição das 

honrarias “Brasão do Município” e 
“Diploma Destaque da Segurança Pú-
blica” para premiar Policiais Militares, 
Policiais Civis, Policiais Rodoviários 
Estaduais, Policiais Militares Ambien-
tais, Policiais Rodoviários Federais, 
Corpo de Bombeiros, Guardas Civis 
Municipais e Policiais Penais que têm 
se destacado, prestando relevantes 
serviços à Segurança Pública no mu-
nicípio.
	 Por fim, foram debatidos 
o agendamento de audiência pública 
para tratar do Projeto de Lei nº 014/25 
(de autoria do vereador Pi do Judô, 
que institui a Lei de Incentivo, Pro-
teção e Respeito aos ciclistas em Ati-
baia) e a necessidade de visitas à SOU 
ATIBAIA, à Polícia Militar, à Polícia 
Civil e à Polícia Rodoviária Federal, 
para fins de discussão e sugestão de 
melhorias desses serviços.

Vereadores também abordaram projeto de lei 
que institui a Lei de Incentivo, Proteção

e Respeito aos ciclistas em Atibaia
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No último dia 5 aconteceu em Atibaia a 2ª Caminhada da Inclusão do coletivo TEA Atibaia com o 
objetivo de debater e trazer conscientização sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Fotos: Léo Teixeira

Poderão participar homens e mulheres que tenham 60 anos de idade ou mais

A Prefeitura, por meio da Se-
cretaria de Esportes e La-
zer, irá realizar a partir da 

próxima semana as seletivas para os 
Jogos da Melhor Idade (JOMI) que 
serão realizados neste ano no muni-
cípio de São João da Boa Vista para 
a 4ª Região Esportiva.
	 Poderão participar ho-
mens e mulheres que tenham 60 
anos de idade ou mais. No dia da 
seletiva, basta o interessado levar a 
carteirinha da Secretaria de Espor-
tes e Lazer ou documento pessoal 
com foto.
	 Importante ressaltar que a 
participação nas seletivas é gratuita 
e não é necessário fazer a inscrição 
antecipadamente.

JOMI
	 A Prefeitura busca incenti-
var a prática esportiva como fator de 
promoção de saúde e bem-estar às 
pessoas com 60 anos ou mais. O apoio 
aos atletas que representarão a cidade 
de Atibaia em mais uma edição dos 
Jogos da Melhor Idade (Fase Regio-
nal) faz parte deste trabalho. São atle-
tas que se exercitam, treinam e aliam 
o esporte a um processo de envelheci-
mento saudável, servindo de exemplo 
a toda a população.

Confira abaixo as datas, horários e 
locais por modalidade:

•	 Voleibol Adaptado – dia 15/04, 
às 9h (feminino), no Ginásio do 
Elefantão

•	 Voleibol Adaptado – dia 16/04, 
às 9h (masculino), no Ginásio do 
Elefantão

•	 Dança de Salão – dia 16/04, às 9h 
(misto), no Complexo Esportivo 
para o Idoso “Jean Madeira”

•	 Coreografia – dia 16/04, às 14h 
(misto), no Complexo Esportivo 
para o Idoso “Jean Madeira”

•	 Bocha – dia 16/04, às 15h (mas-
culino e/ou misto), na Cancha de 
Bocha do Elefantão

•	 Natação – dia 16/04, às 9h (femi-
nino e masculino), na Piscina do 
Elefantão

•	 Atletismo – dia 17/04, às 8h (fe-

Seletivas para os Jogos da Melhor Idade
(JOMI) iniciam na próxima semana

minino e masculino), no Campo 
do Alvinópolis

•	 Basquetebol 3x3 Adaptado – dia 
17/04, às 9h (feminino e mascu-
lino), no Ginásio Elefantinho

•	 Xadrez – dia 17/04, às 14h (femi-
nino e masculino), no Comple-
xo Esportivo para o Idoso “Jean 
Madeira”

•	 Tênis de Mesa – dia 23/04, às 
9h (feminino e masculino), Sala 
Multiúso do Atibaia Jardim

•	 Damas – dia 24/04, às 14h (femi-
nino e masculino), no Comple-
xo Esportivo para o Idoso “Jean 
Madeira”

•	 Dominó – dia 24/04, às 14h (fe-
minino e masculino), no Com-
plexo Esportivo para o Idoso 
“Jean Madeira”

•	 Truco – dia 24/04, às 14h (femi-
nino e masculino), no Comple-
xo Esportivo para o Idoso “Jean 
Madeira”

Endereços:

•	 Ginásio do Elefantão – Av. Horá-
cio Netto, nº 1061, Loanda

•	 Complexo Esportivo para o Ido-
so “Jean Madeira” – Rua César 
Memolo, nº 124, bairro Piqueri

•	 Cancha de Bocha do Elefantão 
– Av. Horácio Netto, nº 1061, 
Loanda

•	 Piscina do Elefantão – Av. Horá-
cio Netto, nº 1061, Loanda

•	 Campo do Alvinópolis – Praça 
Brasília, s/n, Alvinópolis

•	 Ginásio Elefantinho – Av. Horá-
cio Netto, nº 1061, Loanda

•	 Sala Multiuso do Atibaia Jardim 
– Av. Dr. Joviano Alvim, s/n, Ati-
baia Jardim

*programação sujeita a alterações.
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Evento gratuito trouxe produções locais com recursos da Lei Paulo Gustavo
e roda de conversa com os diretores após as sessões

ceria com artistas da cidade. Agora, 
o projeto retoma suas atividades 
com exibição no Cine Itá Cultural.

Sobre os filmes
	 Aurora, de Bruna Lessa, 
narra a história de uma menina que 
encontra um fragmento de meteori-
to no quintal, o que a faz acreditar 
que seu pai desaparecido está ten-
tando se comunicar. Movida pela 

Filmes gravados em Atibaia foram
exibidos na retomada da Vigília

Cultural no Cine Itá
esperança de reencontro, Aurora 
embarca em uma jornada de imagi-
nação e descoberta.
	 Já em A Bola, dirigido 
por Filipe Rafaeli, o público acom-
panha a vida de Deco, um homem 
com deficiência intelectual que vive 
com sua mãe, Dona Cleide, em um 

bairro simples de Atibaia. Apaixona-
do pelo Corinthians e pelo jogador 
fictício Zezeto, Deco sonha em jogar 
futebol, mas enfrenta as limitações 
impostas pela superproteção da mãe. 
A obra traz uma narrativa sensível 
sobre a rotina, os desejos e os afetos 
que constroem o cotidiano de Deco.

	 Ao final de cada exibição, 
o público pode participar de uma 
roda de conversa com os diretores 
dos filmes, promovendo um espaço 
de troca e valorização da produção 
artística local.
	 Criada durante a pande-
mia, a Vigília Cultural é uma ini-
ciativa da ATA Cultural e tem como 
proposta exibir ao ar livre produções 
realizadas no município ou em par-

Na última sexta-feira, dia 11 
de abril, às 19h30, o Cine 
Itá Cultural foi palco da 

Vigília Cultural, evento gratuito que 
contou com a pré-estreia do filme 
Aurora, da diretora Bruna Lessa, e 
com a exibição do curta A Bola, di-
rigido por Filipe Rafaeli. Ambas as 
produções foram gravadas em Ati-
baia, com elenco local e recursos da 
Lei Paulo Gustavo.
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Nesta segunda-feira, dia 7 de 
abril, a Prefeitura, por meio 
da Secretaria de Habitação, 

participou da primeira entrega do ano 
da prenotação de regularização fun-
diária, junto ao Cartório de Registro 
de Imóveis, referente ao núcleo Portal 
Ouro Verde. A partir de agora, tem 
início oficial a análise do processo de 
regularização da área, etapa essencial 
para que moradores que já possuem 
a posse de seus terrenos possam con-
quistar a matrícula do imóvel.
	 A regularização fundiária é 
um processo amplo que reúne ações 
jurídicas, urbanísticas, ambientais 
e sociais com o objetivo de integrar 

Regularização fundiária avança em Ati-
baia com primeira prenotação do ano

definitivamente áreas ocupadas infor-
malmente ao sistema viário da cidade.
	 Além da legalização de pro-
priedades, a regularização fundiária 
representa um compromisso com o 
desenvolvimento urbano ordenado e 
sustentável, permitindo que o muni-
cípio planeje e execute políticas públi-
cas voltadas à infraestrutura, mobili-
dade, meio ambiente e qualidade de 
vida. A ação promove a função social 
da propriedade, estimula a resolução 
de conflitos e previne o surgimento de 
novos núcleos urbanos informais.
	 Durante o encontro, foi res-
saltada a importância da aproximação 
entre Prefeitura e Cartório e infor-

mado que os custos com emolumen-
tos referentes ao processo de REURB 
podem ser parcelados em até 12 vezes, 
diretamente no Cartório, com acrésci-
mo de uma taxa administrativa.
	 No caso do Portal Ouro 
Verde, o processo teve início em me-
ados de 2011, por meio de uma Ação 
Civil Pública. Desde então, passou 
por diversas etapas, como estudos 
técnicos, adequações urbanísticas e 
jurídicas, até culminar na atual fase de 
prenotação no Cartório – um marco 
legal que representa uma verdadeira 
transformação social para os morado-
res do núcleo. A regularização fundiá-
ria do Portal Ouro Verde aconteceu na 
“modalidade específica”, que é voltada 
a núcleos urbanos que não se enqua-
dram nos critérios de interesse social.
	 A meta é assegurar que cada 
vez mais famílias possam ter seguran-
ça jurídica sobre seus imóveis e, com 
isso, mais estabilidade, dignidade e 
pertencimento.
	 Se você mora em uma área 
que pode se enquadrar em núcleo ur-
bano informal ou tem dúvidas sobre 
a regularização fundiária, procure a 
Secretaria de Habitação por meio dos 
telefones: (11) 4411-7567 e (11) 4402-
3284.

Entrega marca início oficial do processo de regularização da área e fortalece 
as políticas de moradia e planejamento urbano em Atibaia


