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Evento reuniu equipes de bombeiros da América Latina em provas de salvamento em altura nos dias 7 e 8 de agosto
certificados e premiações. Segundo os 
organizadores, a edição foi um sucesso, 
com elogios aos locais de simulações, 
estrutura oferecida pela cidade e ao 
apoio da Prefeitura de Atibaia.

tar, no Centro de Convenções “Victor 
Brecheret”, uma exposição com veícu-
los e equipamentos, além de atividades 
educativas para alunos do primeiro 
ano da rede municipal de ensino. As 
crianças ainda tiveram a oportunidade 
de fazer uma visita guiada e participar 
de uma oficina prática para aprender a 
fazer nós.
	 O encerramento, realizado 
no Cine Itá Cultural, reuniu partici-
pantes e autoridades para a entrega de 

resgate simulou um operador preso du-
rante manutenção; e na Pedra Grande, 
na “Pedra da Baleia”, equipes atuaram 
para içar um alpinista preso na parede 
rochosa.
	 O evento também contou 
com simulações no Jardim do Lago, 
representando resgate de vítima ilha-
da durante enchente, e no teleférico do 
Lago do Major, com retirada de passa-
geiros em caso de pane. A população 
pôde acompanhar as operações e visi-

Bombeiros de Santa Catarina conquistam
título do Rope Days 2025 em Atibaia

técnica, segurança da cena e atendi-
mento pré-hospitalar. Nove equipes 
eram de São Paulo e as demais repre-
sentaram Santa Catarina, Paraná, Mato 
Grosso, Goiás, Rio Grande do Norte, 
Paraíba, Espírito Santo e Córdoba (Ar-
gentina). No total, mais de 250 pessoas, 
entre competidores e apoio, estiveram 
envolvidas no evento.

Simulações e atividades
	 As provas do Rope Days 
2025 aconteceram em diversos pontos 
estratégicos de Atibaia, com simula-
ções que reproduziram situações reais 
de salvamento em altura. No Ginásio 
Elefantinho, o desafio foi resgatar uma 
vítima suspensa nas treliças do teto; no 
Edifício Carraro, próximo ao Hospital 
Novo Atibaia, a operação envolveu o 
salvamento de um trabalhador no ter-
raço por meio de tirolesa; nas torres de 
comunicação do Jardim Panorama, o 

Atibaia sediou, pela primeira 
vez, o Rope Days, considerado 
um dos principais eventos da 

América Latina na área de salvamen-
to em altura, e conheceu, na noite de 
sexta-feira (8), os vencedores da edição 
2025. Após dois dias de intensas pro-
vas técnicas e simulações, o título ficou 
com o Corpo de Bombeiros Militares 
de Santa Catarina, campeão da com-
petição.
	 Ao todo, 17 grupos parti-
ciparam efetivamente das provas. O 
segundo lugar foi conquistado pela 
equipe do Corpo de Bombeiros Mi-
litares do Rio Grande do Norte e Pa-
raíba, seguida pela equipe do Espírito 
Santo, em terceiro. O 2º Grupamento 
de Bombeiros de São Paulo garantiu a 
quarta colocação, sendo o grupo pau-
lista mais bem posicionado no torneio.
	 As avaliações consideraram 
tempo de execução, gerenciamento, 

Serviço está disponível para atendimento noturno e nos fins de semana
procurar a Santa Casa de Misericór-
dia de Atibaia, onde a equipe médica 
de plantão avaliará o quadro e acio-
nará o especialista em Oftalmologia, 
se necessário.
	 Essa iniciativa reforça o 
compromisso da Prefeitura de Ati-
baia e da Santa Casa com a quali-
dade e a ampliação dos serviços de 
saúde oferecidos à nossa comuni-
dade, garantindo cuidado integral e 
acesso a especialidades importantes 
em momentos de maior vulnerabili-
dade.

talmológicos essenciais em situações 
críticas, evitando deslocamentos 
desnecessários e proporcionando um 
tratamento ágil e adequado.

Como funciona o sobreaviso?
	 O sobreaviso de Oftalmo-
logia é destinado a atender situações 
que demandam intervenção imedia-
ta, como traumas oculares, dores 
intensas, perda súbita da visão ou 
outras condições agudas que confi-
gurem urgência ou emergência. Em 
caso de necessidade, o paciente deve 

A Prefeitura de Atibaia, em 
parceria com a Santa Casa 
de Misericórdia, traz uma 

importante novidade para a saúde da 
população. Desde o dia 1º de julho, 
a Santa Casa passou a contar com o 
serviço de sobreaviso de Oftalmolo-
gia, dedicado exclusivamente a casos 
de urgência e emergência ocular.
	 O novo serviço está dis-
ponível para atendimento noturno e 
nos fins de semana. O objetivo é ga-
rantir que os cidadãos tenham acesso 
rápido e especializado a cuidados of-

Santa Casa de Atibaia passa a oferecer atendi-
mento de emergência em Oftalmologia

As equipes de Zeladoria 
da Prefeitura realizaram, 
nesta semana, os primei-

ros trabalhos com o recém-ad-
quirido aspirador com tubo de 6 
polegadas para coleta de resíduos 
provenientes de roçada, poda e 
varrição pública. Operadores uti-
lizaram a nova máquina na sexta-
-feira (15), no Parque Edmundo 
Zanoni – local onde acontece, no 
final de semana, o Festival da Fa-
mília, Música e Morango 2025 –, 
com a realização de limpeza e re-
colhimento de folhas.
	 A aquisição do equipa-

Reforço na Zeladoria: Prefeitura adquire aspirador 
para serviço de coleta de resíduos

mento representa mais um avanço 
nos serviços de limpeza, organiza-
ção e preservação dos espaços pú-
blicos da cidade.
	 A Prefeitura já havia ad-
quirido, no mês passado, uma ca-
pinadeira à gasolina, com motor 
de 15 HP, que já está em operação. 
O equipamento é utilizado especi-
ficamente na raspagem de sarjetas 
e guias, além da remoção de terra 
e mato, com capacidade para per-
correr até 5 quilômetros por dia, 
contribuindo para a manutenção 
constante das vias públicas.

Zeladoria
	 Os serviços são realizados 
por equipes próprias da Prefeitura e 
também por profissionais terceiriza-
dos, que atuam de forma contínua, 
inclusive à noite. A roçada é feita 
tanto de maneira manual quanto me-
canizada, com o objetivo de manter 
a cidade limpa, segura e visualmente 
mais agradável para todos.
	 É importante ressaltar que 
a conservação das calçadas continua 
sendo responsabilidade dos muníci-
pes, e a limpeza de terrenos particu-
lares deve ser realizada por seus res-
pectivos proprietários.



Os encontros tensos da Lua Minguante 
com Sol e Mercúrio mostram a impor-

tância de rever sua relação com os aspectos 
práticos e financeiros da vida, cortando ex-
cessos e fazendo bom uso dos recursos. Mu-
danças na rotina serão essenciais, por isso, 
faça acordos com quem convive.

Áries 21/03 - 19/04

A Lua Minguante passa por seu signo, 
favorecendo o autocuidado e pedindo 

reflexão sobre os efeitos dos desafios em sua 
vida, com foco em melhorar o que for possí-
vel. Priorize seus laços familiares, mantendo 
conversas abertas e significativas.

Touro 20/04 - 20/05

A Lua Minguante transita pelo setor de 
crise, pedindo recolhimento para que 

seus pensamentos se organizem sem distra-
ções e você consiga refletir com clareza sobre 
como lidar com os obstáculos. É o momento 
de rever suas metas de curto prazo e como 
pretende alcançá-las.

Gêmeos 21/05 - 20/06

A Lua Minguante no setor das amizades 
e em tensão com Sol e Mercúrio, revela 

desafios para alinhar suas necessidades às 
dinâmicas dos grupos que fazem parte da 
sua vida. Use este momento para repensar 
sua forma de se relacionar com o coletivo, 
buscando manter o equilíbrio.

Câncer 21/06 - 22/07

É um bom dia para revisar sua trajetória 
profissional, percebendo o que pode ser 

ajustado e o que precisa de novas estratégias 
para que seus objetivos avancem. Vale tam-
bém corrigir problemas na gestão prática da 
rotina, buscando mais organização.

Leão 23/07 - 22/08

A Lua Minguante na área espiritual favo-
rece reflexões que fortalecem o autoco-

nhecimento e ajudam você a se desapegar 
de ideias idealizadas que não se sustentam 
na realidade. Observe os fatos com cuidado 
e evite alimentar frustrações.

Virgem 23/08 - 22/09

A Lua Minguante passa pelo setor íntimo 
e reforça a necessidade de momentos 

de introspecção. Um convite para avaliar 
seus progressos e aprendizados, com foco 
no que pode ser aprimorado. Aproveite 
também para revisar seus hábitos financei-
ros, evitando possíveis exageros.

Libra 23/09 - 22/10

A Lua Minguante inspira uma reflexão 
profunda sobre a qualidade dos seus 

vínculos e como aprimorar suas interações 
cotidianas. Prefira agir com mais discrição 
e diplomacia, especialmente no convívio 
com grupos.

Escorpião 23/10 - 21/11

Com a Lua Minguante no setor do coti-
diano, vale rever seus hábitos para per-

ceber o que precisa ser deixado de lado e o 
que merece mais atenção no dia a dia. Apro-
veita para entender melhor sua relação com 
colegas de trabalho, que pode estar mais sen-
sível nesta fase.

Sagitário 22/11 - 21/12

A Lua Minguante em tensão com Sol e Mer-
cúrio no setor social sugere um momen-

to de recolhimento, ideal para repensar suas 
relações em rede e no seu círculo de amizades. 
Como os contatos podem se mostrar conflitu-
osos nesta fase, reflita sobre a qualidade dessas 
conexões e sobre o que você compartilha.

Capricórnio 22/12 - 19/01

A Lua Minguante no setor familiar esti-
mula revisões sobre sua vida privada. 

Aproveite para repensar sua conexão com o 
lar, resolver desafios domésticos e aprimorar 
a convivência. Este é um período de trans-
formação a ser valorizado.

Aquário 20/01 - 18/02

A Lua Minguante no setor das ideias re-
força a importância da introspecção 

como um caminho para o amadurecimen-
to e para aprimorar seus projetos pessoais. 
Com Sol e Mercúrio em tensão, revise seus 
hábitos cotidianos e redefina os limites de 
quem participa da sua vida privada.

Peixes 19/02 - 20/03

HORÓSCOPO DA SEMANAHORÓSCOPO DA SEMANA

também define regras sobre obriga-
ções acessórias, tabelas fiscais e cro-
nograma de implantação até 2026.
	 Atualmente, o Congresso 
debate dois projetos de lei comple-
mentar enviados pelo governo, que 
tratam da definição de alíquotas, re-
gras de cobrança, fiscalização, com-

nhar um painel mediado por Paulo 
Roberto Funsani, que abordará os 
impactos da reforma tributária. Ao 
final do evento, por volta das 20h30, 
haverá uma sessão de perguntas, mo-
mento em que os presentes poderão 
esclarecer dúvidas e trocar experiên-
cias.

Reforma Tributária
	 O Brasil está na fase de re-
gulamentação da Reforma Tributária 
aprovada no final de 2023 (Emenda 
Constitucional nº 132). O texto prin-
cipal já foi promulgado, mas a aplica-
ção prática depende de leis comple-
mentares que estão sendo discutidas 
no Congresso neste ano. A imple-
mentação total deverá ocorrer até 
2033, e as mudanças já estão sendo 
debatidas para viabilizar o processo 
de transição.
	 O novo sistema será ba-
seado em três tributos principais: 
Contribuição sobre Bens e Serviços 
(CBS), Imposto sobre Bens e Ser-
viços (IBS) e Imposto Seletivo (IS). 
As alterações estão detalhadas na 
Lei Complementar nº 214/2025, que 

Estão previstas mudanças signi-
ficativas no sistema tributário 
a partir de 2026, e é impor-

tante que toda a população, prin-
cipalmente empresários e gestores 
públicos, esteja atenta e conheça as 
novas regras. Para debater o tema, a 
Prefeitura realizará, no próximo dia 
26, no Cine Itá, o seminário “Refor-
ma Tributária: O impacto na vida 
das empresas, das prefeituras e dos 
cidadãos”, em parceria com o Institu-
to de Desenvolvimento Empresarial 
de Atibaia (Idea). O evento é gratuito 
e terá início às 18h, com credencia-
mento e coffee break, seguidos pela 
abertura e início das palestras. O 
Cine Itá fica na Rua Visconde do Rio 
Branco, 51 – Centro. Os interessados 
devem se inscrever pela internet, por 
meio do link: https://forms.gle/Ei-
TrSP6STyPGLwTx6 .
	 Estão programadas pales-
tras com especialistas na área, como 
a advogada especialista em Direito 
Tributário, Dra. Maria Juliana Fon-
seca, Dr. Marcelo Costa Censoni 
Filho e Maria Isabel Ferreira. Os par-
ticipantes também poderão acompa-

SÁBADO, 16 DE AGOSTO DE 2025

A3

Prefeitura promove seminário sobre
impactos da Reforma Tributária

Evento é gratuito e será realizado no dia 26, no Cine Itá, às 18h; interessados devem se inscrever pela internet
pensações a estados e municípios e 
funcionamento do cashback. A ex-
pectativa é aprovar os textos ainda 
em 2025, para que as primeiras mu-
danças passem a valer já em 2026.
	 É fundamental que em-
presas de todos os portes estejam 
atentas, pois será necessário adequar 

sistemas, processos e classificações 
fiscais. A Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Desenvolvimento Eco-
nômico, oferecerá apoio aos empre-
sários locais, promovendo eventos e 
colocando-se à disposição para es-
clarecer dúvidas e auxiliar os muní-
cipes neste período de transição.

Começam neste sábado, 16 de 
agosto, as disputas de Voleibol 
Masculino pelo Torneio dos 

Trabalhadores, evento esportivo pro-
movido pela Prefeitura da Estância de 
Atibaia. As partidas serão realizadas a 
partir das 14 horas, no Centro Espor-
tivo e Cultural “Rolando Rolli”, Atibaia 
Jardim.
	 No final do mês de agosto 
também terão início as modalidades de 
Beach Tennis, uma novidade da com-
petição neste ano, e de Atletismo, que 
retornou nesta edição com as provas 

Torneio dos Trabalhadores dá início às
disputas de Voleibol Masculino neste sábado

de 100 metros rasos e 4 x 100 metros 
rasos, tanto no masculino quanto no 
feminino.
	 O Torneio dos Trabalhado-
res é uma realização da Prefeitura da 
Estância de Atibaia, por meio da Secre-

taria de Esportes e Lazer, e tem como 
objetivo promover a saúde e qualidade 
de vida das pessoas por meio da práti-
ca esportiva em seu momento de lazer, 
bem como a socialização e integração 
entre os participantes do evento.

Neste mês também terão início as modalidades de Beach Tennis e Atletismo

https://forms.gle/EiTrSP6STyPGLwTx6
https://forms.gle/EiTrSP6STyPGLwTx6
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Cursos
profissionalizantes
gratuitos estão com

inscrições abertas em 
Atibaia

Os cursos profissionalizantes 
gratuitos do SENAI em parce-
ria com a Prefeitura de Atibaia, 

por meio da Secretaria da Educação, 
estão com inscrições abertas no Núcleo 
Profissionalizante da cidade. As vagas 
são destinadas a jovens a partir de 16 
anos e adultos que buscam qualificação 
para o mercado de trabalho.
	 Para participar, é necessário 
atender aos requisitos específicos de 
cada curso e apresentar a documenta-
ção exigida no ato da matrícula. As aulas 
serão realizadas no Núcleo Profissionali-
zante de Atibaia, localizado na Rua Mar-
cílio Ambrósio de Carvalho, no Jardim 
Roseli. O objetivo dos cursos de quali-
ficação profissional SENAI , tem como 
iniciativa preparar jovens e adultos para 
o mercado de trabalho atual, contribuin-
do diretamente para geração de empre-
go e renda do município.

Cursos disponíveis:
Confeiteiro – 160h
T1: 25/08 a 20/10 | 13h às 17h (segunda 
a sexta)
T2: 25/08 a 20/10 | 18h às 22h (segunda 
a sexta)
Requisitos: Ter no mínimo 16 anos de 
idade e concluído a 5ª série do Ensino 
Fundamental

Fabricação de Ovos de Páscoa – 24h
T1: 18/11 a 16/12 | 13h às 17h (terça e 
quinta)
T2: 18/11 a 16/12 | 18h às 22h (terça e 
quinta)
Requisitos: Ter no mínimo 16 anos de 
idade, concluído o Ensino Fundamen-
tal e conhecimento ou curso na área de 
alimentos

Fabricação de Panetones – 24h
T1: 21/10 a 13/11 | 14h às 17h (terça e 
quinta)
T2: 21/10 a 13/11 | 18h às 21h (terça e 
quinta)
Requisitos: Ter no mínimo 16 anos de 
idade, concluído o Ensino Fundamen-
tal e conhecimento ou curso na área de 
alimentos

Fabricação de Salgados – 48h

T1: 22/10 a 28/11 | 13h às 17h (segunda, 
quarta e sexta)
T2: 22/10 a 28/11 | 18h às 22h (segunda, 
quarta e sexta)
Requisitos: Ter no mínimo 16 anos de 
idade, concluído o Ensino Fundamen-
tal e conhecimento ou curso na área de 
alimentos

Produtos de Confeitaria para Cafete-
ria – 24h
T1: 01/12 a 19/12 | 14h às 17h (segunda, 
quarta e sexta)
T2: 01/12 a 19/12 | 18h às 21h (segunda, 
quarta e sexta)
Requisitos: Ter no mínimo 16 anos de 
idade, concluído o Ensino Fundamen-
tal e conhecimento ou curso na área de 
confeitaria

Eletricista Instalador Predial – 160h
06/10 a 12/12 | 13h às 16h30 (terça a 
sexta)
Requisitos: Ter no mínimo 18 anos de 
idade e concluído a 6ª série do Ensino 
Fundamental

Inspetor de Qualidade – 160h
Turma 1: 21/08 a 19/12 | 18h às 21h30 
(segunda a sexta)
Turma 2: 25/08 a 17/12 | 13h às 16h30 
(segunda, quarta e sexta)
Requisitos: Ter no mínimo 16 anos de 
idade e concluído o Ensino Fundamen-
tal

Modelagem de Blazer Feminino Sob 
Medida – 72h
02/09 a 03/10 | 8h às 12h (terça a sexta)
Requisitos: Ter no mínimo 16 anos de 
idade, concluído o Ensino Fundamen-
tal e conhecimento ou curso na área de 
modelagem

Documentação necessária
	 A matrícula exige a apresen-
tação de RG, CPF, comprovante de en-
dereço e comprovante de escolaridade. 
No caso de alunos menores de idade, 
também é necessário apresentar o RG 
e o CPF do responsável legal. Para mais 
informações, os interessados podem en-
trar em contato com o Núcleo Profissio-
nalizante pelo telefone (11) 4411-6830.
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A Câmara aprovou na sessão 
desta terça-feira, dia 12 de 
agosto, o Projeto de Lei nº 

32/2025, de autoria do Poder Exe-
cutivo, que dispõe sobre o Sistema 

de Controle Interno Municipal, nos 
termos dos artigos 31, 70 e 74 da 
Constituição Federal, artigo 150 da 
Constituição do Estado de São Pau-
lo e artigos 54, parágrafo único e 59 

da Lei Complementar nº 101/2000, 
bem como regulamenta a Controla-
doria Geral do Município, e dá ou-
tras providências.
	 Segundo o Executivo, além 
de regulamentar o Sistema de Con-
trole Interno, o projeto reforça a ne-
cessidade de dotar a Controladoria 
Geral do Município com os recursos 
técnicos e administrativos adequa-
dos para desempenhar suas funções 
de forma independente e eficiente.
	 O projeto formulado pela 
Prefeitura estabelece normas para 
a criação e a regulamentação do 
Sistema de Controle Interno, com 
o objetivo de: proteger os recursos 
públicos, prevenindo fraudes, des-
perdícios e desvios; aprimorar a 
gestão municipal, garantindo maior 

Câmara aprova projeto de lei que regulamenta
o Sistema de Controle Interno Municipal e

estrutura a Controladoria Geral do Município
eficiência nas operações; assegurar 
a conformidade com a legislação 
vigente, incluindo a Lei de Respon-
sabilidade Fiscal; fortalecer o papel 
da Controladoria Geral do Municí-
pio, fornecendo estrutura e suporte 
técnico para a execução de suas fun-
ções; e atender às recomendações do 
Tribunal de Contas, garantindo que 
as ações da administração estejam 
alinhadas às boas práticas de con-
trole interno.
	 Na justificativa que acom-
panha o projeto, a Prefeitura escla-
rece que a implementação do Siste-
ma de Controle Interno Municipal é 
uma exigência legal e constitucional, 
em conformidade com os artigos 31, 
70 e 74 da Constituição Federal, a 
Lei Complementar nº 101/2000 (Lei 

de Responsabilidade Fiscal), a Lei 
Orgânica do Município, além das 
diretrizes do Tribunal de Contas do 
Estado de São Paulo e da Lei Com-
plementar nº 894/2023.
	 De acordo com o Exe-
cutivo, a Controladoria Geral do 
Município, instituída pela Lei Com-
plementar nº 894/2023, é o órgão 
responsável por coordenar e execu-
tar as atividades de controle interno, 
garantindo a fiscalização contábil, 
financeira, orçamentária, operacio-
nal e patrimonial da administração 
municipal; e sua atuação visa pro-
mover a transparência, a legalida-
de e a eficiência na gestão pública, 
prevenindo irregularidades e contri-
buindo para a melhoria dos serviços 
prestados à população.

Ginástica Artística de Atibaia 
participa da Copa de las

Américas em Lima, no Peru

A equipe de Ginástica Artísti-
ca de Atibaia embarca nesta 
quarta-feira, dia 13 de agos-

to, rumo a Lima, capital do Peru, 
para participar da Copa de las Amé-
ricas, competição que acontecerá de 
14 a 17 de agosto e reunirá atletas de 
13 países, de 78 clubes e mais de mil 
ginastas inscritas.
	 Representando o municí-
pio de Atibaia estarão 14 
ginastas: Sophie Costa, 
Isabella Carolina, Lo-
rena Maesta, Ana Clara 
Trentino, Aline Hadas-
sa, Maria Clara Padilha, 
Catarina Pinzan, Larissa 
Naomy, Isadora Silva, 
Gabriele Pérez, Ana Julia 
Bueno, Eduarda Rizzi, 
Aline Siqueira e Maria 
Eduarda Pereira, sob o 

comando dos técnicos Fabiana Souza 
e Silvio Souza.
	 Toda a delegação é com-
posta por alunas do projeto de Gi-
nástica Artística, que atende mais de 
250 crianças e adolescentes na cidade 
e é resultado de uma parceria entre a 
Prefeitura e a Associação Desportiva 
Atibaiense – ADA para fomentar a 
modalidade no município.

Atibaia avança cada vez mais 
na modernização do parque 
de iluminação pública. Desde 

o final de julho, a Prefeitura, por meio 
da Secretaria de Serviços, tem feito a 
troca de luminárias de Led queimadas 
e, a partir de segunda-feira, dia 18 de 
agosto, começando pelo Jardim Impe-
rial, os serviços avançam com a troca 
das luminárias antigas de vapor metá-
lico e de sódio por Led.
	 Hoje, cerca de 72% dos 
logradouros públicos contam com 
luminárias em Led. Os locais com lu-
minárias queimadas estão recebendo 
manutenção para garantir a continui-
dade do bom serviço à população.
	 Para 2025, o investimento 
da Prefeitura na modernização do 
parque de iluminação pública é de 
cerca de R$ 2,5 milhões. Esse valor 
é empregado na manutenção das lu-
minárias que já são de Led (troca das 
lâmpadas queimadas) e substituição, 
para Led, daquelas que ainda são de 
vapor metálico e de sódio. A meta da 
Administração é ter luminárias de 
Led em 100% da área urbana.
	 Em 2026, os investimentos 
em iluminação pública serão na área 

Prefeitura promove modernização
da iluminação pública

de extensão de rede, a depender de 
levantamento de viabilidade técnica 
e financeira. A Prefeitura tem o ob-
jetivo de levar iluminação para locais 
que ainda não contam com o serviço. 
Também para o próximo ano está pla-
nejada a revitalização da iluminação 
de praças e espaços públicos, com a 
troca para Led. A previsão orçamen-
tária para investimento na expansão 
do parque de iluminação pública gira 
em torno de R$ 3 milhões.

Por que Led é melhor?
	 A troca das luminárias an-
tigas de vapor metálico ou de sódio 
pelas de Led representa uma econo-
mia de até 52% no consumo de ener-
gia elétrica. As luminárias de Led são 
mais sustentáveis, mais econômicas, 
têm maior durabilidade e iluminam 
melhor, colaborando com a segurança 
da população e garantindo uma cida-
de mais iluminada.

Serão cerca de 2.500 luminárias nesta fase do programa Atibaia Iluminada

Competição acontecerá de 14 a 17 de agosto
e reunirá atletas de 13 países
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Evento gratuito reúne atrações musicais, teatro, gastronomia e incentivo aos produtores locais nos finais de semana

O “Festival da Família, Música 
e Morango 2025” continua 
levando diversão e cultura 

para o Parque Edmundo Zanoni, em 
Atibaia. O evento segue até o dia 24 
de agosto, sempre aos sábados e do-
mingos, com entrada gratuita. Reali-
zada pelas Secretarias de Agricultura 
e de Cultura, com apoio da Secretaria 
de Turismo, a programação oferece 

opções para todas as idades, atrain-
do cerca de 10 mil pessoas por dia de 
evento.
	 Com dois palcos, o princi-
pal, localizado ao lado do parque de 
areia, e outro na praça de alimentação, 
o festival traz apresentações musicais, 
teatrais e de dança, além de infraes-
trutura completa para receber o pú-
blico. Entre os destaques, está a área 

dedicada à exposição e venda de mo-
rangos e produtos agrícolas locais, in-
centivando os produtores no período 
de safra, “espaço kids” com brinque-
dos gratuitos, mini shopping, salão do 
artesanato, espaço da maternidade so-
lidária e a praça de alimentação com 
diversas opções gastronômicas.

Programação Palco Principal
16/08 (sábado)
15h30 – M_T_V – Jovens Ainda – 
Monkeys 451
17h – “Viva! A Vida é uma Festa!” – 
Teatro Phoenix
19h30 – Altemar Dutra Jr. e Trio – 
Show “O Melhor de Mim”

17/08 (domingo)
15h – Banda MOB Blues
17h – Felipe & Thiago
Nota: Por razões de saúde, o cantor 

Festival da Família, Música e Morango 2025 segue 
até 24 de agosto no Parque Edmundo Zanoni

Michel Rodrigues, que se apresentaria 
às 14h, não poderá participar desta 
edição do festival.

23/08 (sábado)
15h – Banda Regimental de Música 
do CPI-2 (Comando de Policiamento 
do Interior 2)
16h30 – Banda Illusion
19h – MontyVibe

24/08 (domingo)
14h – Corporação Musical 24 de Ou-
tubro
15h – Workshop de Dança – Grupo 
Ângelo Madureira e Ana Catarina 
Vieira (Lei Paulo Gustavo)
17h – Espetáculo “O Diário de Duas 
Bicicletas” – Grupo Ângelo Madureira 
e Ana Catarina Vieira (Lei Paulo Gus-
tavo)

INAUGUROU 

Atibaia sedia Taça São Paulo de
Ginástica Rítmica neste final de semana

Acontece em Atibaia neste fi-
nal de semana a Taça São 
Paulo de Ginástica Rítmica 

2025, torneio organizado pela Cia GR 
Brasil, com o apoio da Prefeitura de 
Atibaia, por meio da Secretaria de Es-
portes e Lazer. As apresentações serão 
realizadas no sábado (16) e domingo 
(17), no Ginásio do Elefantão, locali-
zado na Av. Horácio Netto, nº 1061, 
Loanda, a partir das 8h.
	 No sábado, o aquecimento 
tem início às 8 horas, seguido pelo 
desfile de abertura e pela apresenta-
ção das ginastas das categorias Mirim 
e Pré-Infantil no período da manhã e 
das categorias Adulto e Baby à tarde. 

Já no domingo, o torneio será disputa-
do pelas atletas das categorias Infantil 
e Juvenil, com aquecimento às 8 horas 
e início da competição às 8h45.
	 A Taça São Paulo de Ginás-
tica Rítmica reunirá diversas equipes 
do Estado de São Paulo e oferecerá às 
atletas a oportunidade de demonstrar 
as técnicas, expressão corporal e do-
mínio dos aparelhos.
	 Importante ressaltar que o 
campeonato contará com a participa-
ção de alunas do projeto de Ginásti-
ca Rítmica de Atibaia, representando 
o município em todas as categorias, 
muitas delas estreando em um cená-
rio competitivo.

Apresentações acontecerão no sábado e domingo, 
no Ginásio do Elefantão, a partir das 8h
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Nesta segunda-feira (11), no 
Fórum da Cidadania, a Pre-
feitura de Atibaia e o Sebrae 

realizaram um encontro para pontuar 
os resultados das ações desenvolvidas 
no primeiro semestre de 2025 e oficia-
lizar a nomeação de Agentes de Desen-
volvimento (ADs), todos servidores 
públicos, que terão papel estratégico 
na articulação de políticas públicas e 
iniciativas voltadas à promoção do de-
senvolvimento local.
	 A função do Agente de De-
senvolvimento foi instituída pela Lei 
Complementar n.º 128/2008, integran-
do a Lei n.º 123/2006 – Estatuto Na-
cional da Microempresa e da Empresa 
de Pequeno Porte. No município, os 
ADs irão conectar o poder público, a 
sociedade civil e o setor privado, forta-
lecendo a economia local, incentivan-

do a inovação e criando um ambiente 
favorável para novos investimentos.
	 O trabalho é alinhado às 
quatro bandeiras do Sebrae: Melhoria 
da Competitividade, Inclusão Produti-
va, Educação Empreendedora e Políti-
cas Públicas, que têm guiado as ações e 
resultados obtidos até agora.

Resultados do 1º semestre de 2025
	 No eixo Melhoria da Com-
petitividade, o Projeto Aliprodutivi-
dade acompanhou 26 empresas, com 
a meta de elevar em 20% a produtivi-
dade por meio de soluções inovadoras. 
Além disso, 10 empresas receberam 
atendimento via Sebraetec, 1 empresa 
contou com apoio da Embrapii e outras 
5 foram beneficiadas com consultorias 
especializadas.
	 Durante o semestre, três En-

contros de Negócios movimentaram o 
setor, gerando expectativas positivas 
para novos contratos e parcerias entre 
as empresas participantes. A cidade 
também sediou o Encadear Summit 
SP e o primeiro Startup Day de Ati-
baia, iniciativas que impulsionaram o 
ecossistema de inovação local, com a 
participação de 4 empresas no progra-
ma Start Incubadora e 3 estudantes no 
programa Spark.
	 O semestre foi marcado 
ainda por missões técnicas para a 
Agrishow e a Hortitec, contando com 
a participação de 29 produtores de Ati-
baia em busca de novas tecnologias, 
oportunidades e tendências do setor.
	 No eixo Educação Empre-
endedora, as ações realizadas impacta-
ram diretamente 39 alunos do Ensino 
Médio, estimulando competências 
voltadas à inovação e ao protagonismo 
juvenil. Além disso, 30 professores fo-
ram capacitados para aplicar o progra-
ma Jovens Empreendedores Primeiros 
Passos (JEPP), ampliando o alcance da 
metodologia.
	 Na área de Inclusão Produti-
va, o programa Impulsiona Gestão for-
mou 28 turmas, totalizando 472 parti-
cipantes concluintes. Já o Impulsiona 

Prefeitura de Atibaia e Sebrae divulgam
balanço das ações do 1º semestre de 2025

Técnico contou com 12 turmas e 148 
concluintes, fortalecendo habilidades e 
conhecimentos técnicos em diferentes 
setores.
	 Em Políticas Públicas, o 
atendimento ao empreendedor teve 
destaque. A unidade I do Sebrae Aqui 
(localizada no Facilita) registrou 3.208 
atendimentos — sendo 1.063 indivi-
duais e 2.145 coletivos. Enquanto a 
unidade II, no Jardim Imperial, con-
tabilizou 408 atendimentos, divididos 
entre 118 individuais e 290 coletivos.
	 No total, o município alcan-
çou 7.440 atendimentos no 1º semestre 
de 2025. O número representa a ma-
nutenção de um alto volume de apoio 
aos empreendedores, considerando 
os registros de anos anteriores: 11.915 
atendimentos em 2024, 13.516 em 
2023, 8.458 em 2022 e 5.420 em 2021.

	 O Sebrae Móvel percorreu 
bairros como Alvinópolis, Jardim Im-
perial, Jardim do Lago e Bairro do Iara, 
ampliando a visibilidade das unidades, 
com destaque para o Jardim Imperial. 
Também promoveu o “Mutirão do 
MEI” e um dia exclusivo para atendi-
mento de produtores rurais.
	 Além disso, o semestre con-
tou com capacitações para o poder pú-
blico e empresários na área de compras 
públicas, reforçando o Programa Cida-
de Empreendedora e consolidando um 
ambiente favorável para o empreende-
dorismo em Atibaia.
	 O primeiro semestre de 
2025 resultou em um investimento de 
R$ 994.027,11 do Sebrae nas ações rea-
lizadas na cidade, ampliando o alcance 
e o impacto das iniciativas no municí-
pio.
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Encontro também nomeou agentes de desenvolvimento para fortalecer políticas públicas voltadas ao empreendedorismo

Nesta sexta-feira, 15 de agosto, 
a Prefeitura, por meio da Se-
cretaria de Esportes e Lazer, 

realizou as inscrições para as aulas de 
pilates voltadas para a terceira idade. 
Ao todo, mais de cem pessoas com 
60 anos ou mais compareceram no 
Centro Comunitário do Imperial para 
efetuar a inscrição.
	 As aulas de pilates terão iní-

Mais de cem pessoas comparecem às ins-
crições para aulas de pilates no Imperial

cio no dia 22 de agosto e acontecerão 
às sextas-feiras, das 8h às 9h, no Cen-
tro Comunitário do Imperial, locali-
zado na Rua Pacaembu, n.º 65, Jardim 
Imperial.
	 A abertura de aulas de pila-
tes no bairro do Jardim Imperial faz 
parte de um projeto da Prefeitura em 
descentralizar o Esporte e incentivar a 
prática esportiva nos diversos bairros 

do município, possibilitando o acesso 
dos munícipes a diversas atividades de 
forma gratuita.
	 Essa ação também visa in-
vestir na saúde e no bem-estar das 
pessoas com 60 anos ou mais de ida-
de, bem como incentivar o convívio 
social entre os participantes.
	 O Pilates é um método de 
exercício físico e alongamento que 
utiliza o peso do próprio corpo para 
a sua execução e pode ser realizado 
por pessoas de todas as idades. O 
treinamento traz diversos benefícios 
para a saúde, melhorando a coorde-
nação motora, equilíbrio e postura e 
aumentando a flexibilidade e mobili-
dade, além de reduzir a ansiedade e o 
estresse.

Aulas serão voltadas para a terceira idade e acontecerão
no Centro Comunitário do bairro
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Início das aulas será em 15 de setembro
no Centro de Formação Profissional II

vX4BXCa4YI3eC6HkUtOCKvww/
viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0
	 A qualificação profissional 
é promovida por meio de parceria en-
tre a Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico (Diretoria de Emprego e 
Renda) e o Senac. O objetivo é capa-
citar a população e fomentar a gera-
ção de empregos e renda, com cursos 
essenciais para o mercado de trabalho 
atual.
	 As vagas são limitadas. Não 
perca a oportunidade e garanta já a 
sua inscrição!
	 Para informações, entre em 
contato pelo telefone (11) 4412-7011.

Estão abertas as inscrições para 
o curso de Assistente de Logís-
tica, com aulas presenciais gra-

tuitas no Centro de Formação Profis-
sional II, que fica na Avenida Joviano 
Alvim, 112, Alvinópolis.
	 As aulas começam no dia 15 
de setembro e acontecem de segun-
da a sexta-feira, das 18h30 às 21h30, 
com 160 horas totais. O término está 
previsto para 03 de dezembro. O pré-
-requisito é ter no mínimo 15 anos e 
ensino fundamental completo.
	 As inscrições são gratuitas 
e podem ser feitas pelo link: https://
docs.google.com/forms/d/e/1FAIp-
QLSfu_6527J8XhjhPiR37GLPbTq-
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Prefeitura de Atibaia 
promove curso
de Assistente de

Logística em
parceria com

Senac

Doadoras municipais de leite
materno recebem Moção de
Congratulações da Câmara

A Câmara aprovou na sessão 
desta terça-feira (12) uma 
Moção de Congratulações, 

de autoria do vereador José Bernar-
do Denig, às mães doadoras de leite 
materno do município, em reconheci-
mento ao gesto de amor, solidariedade 
e cidadania que representa a doação 
de leite humano, bem como em alusão 
ao Agosto Dourado, mês dedicado à 
conscientização e promoção do aleita-
mento materno.
	 “O leite materno é o alimen-
to mais completo para o bebê, insubs-
tituível e essencial para o desenvolvi-
mento saudável dos recém-nascidos, 
especialmente daqueles internados 
em unidades neonatais. Já o Agosto 
Dourado simboliza o compromisso 
com a saúde infantil, destacando a 
importância da amamentação como 
um ato de amor, cuidado e proteção à 
vida”, destacou o vereador.
	 “Portanto, parabenizamos 
todas as mães, profissionais da saúde, 

instituições e voluntários(as) que se 
dedicam a essa causa, promovendo 
campanhas de incentivo e conscien-
tização sobre a amamentação, e que, 
com sensibilidade e empatia, compar-
tilham o que há de mais precioso no 
início da vida: o alimento, o carinho 
e a esperança. Que este gesto sirva de 
exemplo e inspiração a toda a socie-
dade!”, completou Dr. Denig.
	 A entrega da moção será 
realizada no plenário da Câmara na 
próxima terça-feira, 19 de agosto, às 
16h, às seguintes mães doadoras: Bea-
triz Stigert Mazza Victorino, primeira 
doadora do Banco de Leite Humano 
de Atibaia; Katia Aparecida Leite, que, 
mesmo enfrentando dificuldades no 
início da amamentação, tornou-se 
doadora e manteve-se ativa por seis 
meses; Elisa Klavin Innocenti Kno-
blauch, doadora ativa e atualmente 
responsável pela maior entrega sema-
nal de leite. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfu_6527J8XhjhPiR37GLPbTqvX4BXCa4YI3eC6HkUtOCKvww/viewform?
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfu_6527J8XhjhPiR37GLPbTqvX4BXCa4YI3eC6HkUtOCKvww/viewform?
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfu_6527J8XhjhPiR37GLPbTqvX4BXCa4YI3eC6HkUtOCKvww/viewform?
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfu_6527J8XhjhPiR37GLPbTqvX4BXCa4YI3eC6HkUtOCKvww/viewform?
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfu_6527J8XhjhPiR37GLPbTqvX4BXCa4YI3eC6HkUtOCKvww/viewform?

