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Uma das ações do Agosto Lilás foi a Blitz de Conscientização, no Centro
tas via internet ao Ministério Público, 
pelo link https://sis.mpsp.mp.br/aten-
dimentocidadao?mostrarTermosFor-
mulario=True , na opção “Ouvidoria 
das Mulheres”.

responsabilidade de toda a socieda-
de. Denuncie: 180 (Central de Aten-
dimento à Mulher), ou 153 (Guarda 
Municipal) ou 190 (Polícia Militar). 
As denúncias também podem ser fei-

vítimas de violência doméstica, assim 
como as crianças que também sofrem 
dentro deste contexto familiar.
	 Promover o enfrentamen-
to à violência contra a mulher é uma 

Atibaia une forças para conscientização
sobre a violência contra a mulher

conscientizar a comunidade de que é 
preciso denunciar casos de violência 
doméstica, e que este ato pode salvar 
vidas.
	 A ação, que faz parte do 
Agosto Lilás, foi coordenada pelo De-
partamento de Cidadania da Secreta-
ria de Justiça, pela Guarda Civil Mu-
nicipal, por meio da Patrulha Guardiã 
Maria da Penha, pela Secretaria As-
sistência e Desenvolvimento Social, e 
pelo Fundo Social de Solidariedade. A 
presidente do Fundo, primeira-dama 
Camille Donnabella, participou das 
atividades junto aos secretários, dire-
tores e servidores das unidades envol-
vidas.
	 Em Atibaia, as mulheres 
contam com serviços disponibilizados 
pelo Poder Público, a exemplo da Pa-
trulha Guardiã Maria da Penha, que é 
uma unidade especializada da GCM 
e foi instituída através de um termo 
de colaboração firmado junto ao Mi-
nistério Público, além Centro de Re-
ferência para Mulher da Secretaria de 
Assistência Social, onde é feito atendi-
mento socioassistencial de mulheres 

Em briga de marido e mulher, 
a lei mete a colher. Com esse 
lema, a Prefeitura de Atibaia 

realizou nesta terça-feira, dia 26 de 
agosto, a Blitz de Conscientização, 
com entrega de material de orientação 
sobre o combate à violência contra a 
mulher.
	 Foram entregues cerca de 
3 mil panfletos para motoristas e pe-
destres que passavam pelo semáforo 
da Rua Benedito de Almeida Bueno, 
Centro, na altura do Mercado Muni-
cipal. O principal objetivo da ação foi 

A Prefeitura de Atibaia, por meio 
da Secretaria de Meio Am-
biente e Defesa Animal, realiza 

mensalmente o Mutirão de Castração, 
ação que oferece cirurgias gratuitas para 
cães e gatos da cidade. O próximo mu-
tirão de castração já tem data definida, 
com inscrições no dia 22 de setembro, a 
partir das 8h30, e realização no dia 26, 
na sede da Defesa Animal.
	 O agendamento deve ser 
feito exclusivamente pelo link (https://
www.prefeituradeatibaia.com.br/Pre-
AgendamentoProgramaCastracao/
RecepcaoPreAgendamentoPrograma-
Castracao.php) disponibilizado apenas 
nos períodos de inscrição. As vagas são 
limitadas e se encerram assim que são 
preenchidas. Para participar, os tutores 
precisam apresentar RG, CPF e com-
provante de endereço em Atibaia. As 
cirurgias acontecem na sede da Defesa 

Castrar é um ato de amor: Prefeitura de Atibaia promove 
cuidado e adoção responsável de cães e gatos

Animal, localizada na Rua João Lozasso, 
n.° 455, Morumbi, em estrutura equipa-
da e com suporte de profissionais capa-
citados.
	 Em caso de dúvidas, os inte-
ressados podem entrar em contato com 
a Defesa Animal pelos telefones (11) 
4413-6996 e (11) 4413-3723.

Exemplo que inspira
	 A história da Charlie, conhe-
cida também como “deleGATA”, mostra 
como a adoção responsável e a castração 
caminham lado a lado. A gatinha preta 
e branca, sem raça definida, foi acolhida 
recentemente por colaboradores da De-
legacia de Polícia Civil de Atibaia após 
aparecer durante um plantão noturno. 
Na última semana, passou pelo proce-
dimento de castração, realizado sem 
intercorrências. A ação teve o objetivo 
de cuidar da gata e atender os cuidados 

necessários para sua saúde e bem-estar, 
demonstrando que cuidar dos animais é 
um ato de amor que transforma vidas e 
fortalece a convivência entre pets e pes-
soas.
	 A nova integrante recebeu o 
nome Charlie, inspirado no código uni-
versal “Papa Charlie”, usado para se refe-
rir à Polícia Civil. E conquistou o apelido 
de “deleGATA”, em referência ao cargo 
de delegada e à sua presença marcante 
na rotina da unidade. Com personali-
dade dócil e carinhosa, a gata escolheu a 
recepção como seu lugar favorito e gosta 
de fazer companhia às pessoas que pas-
sam pela delegacia.
	 A castração é um cuidado 
essencial que garante mais saúde e qua-
lidade de vida aos animais. Além de 
prevenir doenças graves, como câncer 
de útero, ovário e testículo, e infecções 
como a piometra em fêmeas, o procedi-

Mutirões de castração gratuitos promovem saúde e bem-estar. Conheça o exemplo de adoção da “deleGATA” Charlie
mento ajuda a reduzir comportamentos 
de risco, como agressividade, marcação 
de território e fugas.
	 Mais do que benefícios indi-
viduais, a castração impacta toda a co-
munidade. O procedimento contribui 
para o controle populacional de cães e 
gatos, diminui o abandono, previne a 
propagação de doenças e reduz aciden-
tes causados por animais em fuga.

Adoção de animais
	 A Defesa Animal promove 
quinzenalmente feiras de adoção de cães 
e gatos em sua sede. A última edição foi 
na quarta-feira (27), das 9h às 15h. Além 
das feiras, a equipe também participa do 
Domingo Livre, levando animais dispo-
níveis para adoção. O próximo evento 
acontece domingo (31) no Complexo 
Santa Clara, das 9h às 14h.
	 Para efetivar a adoção do 

animal, basta apresentar RG ou CNH 
e comprovante de endereço atualizado. 
Todas as ações são realizadas de forma 
responsável pela Prefeitura e os ado-
tantes também assinam um termo por 
meio do qual se comprometem a cuidar 
do pet, além de receberem uma cartilha 
com orientações sobre os cuidados ne-
cessários.
	 Os filhotes que estão dispo-
níveis para adoção já estão vacinados e 
vermifugados, além de contarem com a 
castração gratuita garantida pela Prefei-
tura. Quando o animal atingir a idade 
adequada para o procedimento cirúrgi-
co (entre 5 e 6 meses), o tutor deve entrar 
em contato com o Departamento de De-
fesa Animal e agendar a castração. A ci-
rurgia inclui ainda a implantação de um 
microchip com os dados de identificação 
do tutor, assim, caso o animal se perca, 
será possível identificar o responsável.
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A tensão entre Lua e Mercúrio mostra a 
necessidade de equilibrar demandas 

pessoais e coletivas, sem deixar que uma 
anule a outra. Mantenha o critério ao expor 
sua vida e com gastos sociais. O lar e os vín-
culos familiares oferecem acolhimento nesta 
fase.

Áries 21/03 - 19/04

Lua e Mercúrio em tensão destacam 
conflitos entre priorizar desejos ou 

deixá-los de lado para atender exigências 
familiares, o que pode gerar frustração e 
atritos. Preserve sua autonomia e busque 
acordos na divisão das responsabilidades.

Touro 20/04 - 20/05

A comunicação fica vulnerável com a ten-
são entre Lua e Mercúrio, pedindo mo-

deração e diplomacia para que as diferenças 
não comprometam a convivência. Compen-
se sendo útil e eficiente na organização das 
tarefas diárias.

Gêmeos 21/05 - 20/06

As demandas sociais e os gatos com la-
zer tendem a aumentar com o final de 

semana, exigindo planejamento para evitar 
prejuízos, como alerta a tensão entre Lua 
e Mercúrio. Os amigos leais se tornam um 
apoio afetivo importante.

Câncer 21/06 - 22/07

O critério e a prudência são testados, pois 
a Lua e Mercúrio tensionados podem le-

var a falhas de avaliação. Mesmo tendo segu-
rança sobre seus propósitos, pondere os prós 
e contras antes de tomar decisões relevantes. 
Aprenda com os erros e siga firme.

Leão 23/07 - 22/08

As áreas de comunicação e crise se en-
contram tensionadas pelo encontro 

entre Lua e Mercúrio, abrindo espaço ao 
pessimismo e à exposição das fragilidades. 
Trabalhe a autoconfiança e adote uma pos-
tura discreta ao lidar com o coletivo.

Virgem 23/08 - 22/09

A tensão entre Lua e Mercúrio destaca 
falhas de estratégia na condução das 

tarefas, pedindo reflexão sobre a viabilida-
de das suas ações. Mantenha as finanças or-
ganizadas, pois segurança material oferece 
apoio, como indica a harmonia entre Lua 
e Júpiter.

Libra 23/09 - 22/10

Com a Lua em seu signo em tensão com 
Mercúrio na área profissional, é hora 

de avaliar sua satisfação em relação as ativi-
dades do dia a dia e também o rendimento 
obtido. A insatisfação vem à tona, mas pode 
ajudar a refletir sobre mudanças futuras.

Escorpião 23/10 - 21/11

Inquietações marcam o dia e despertam 
questões existenciais, devido à tensão en-

tre Lua e Mercúrio entre os setores de crise e 
espiritualidade. Seus medos parecem maio-
res que os desafios. Priorize atividades que 
restaurem sua serenidade.

Sagitário 22/11 - 21/12

Lua e Mercúrio tensionados despertam o 
lado crítico da sua personalidade, causan-

do desgastes sociais. Evite julgar as pessoas ao 
seu redor, pois nessa fase as impressões ten-
dem a ser superficiais e falhas. Colocar-se no 
lugar do outro ajuda a melhorar as relações.

Capricórnio 22/12 - 19/01

Diferenças de opinião e disputas de es-
paço fragilizam parcerias, já que Lua e 

Mercúrio estão tensionados entre o setor do 
trabalho e dos relacionamentos. Valorize a 
diversidade e respeite pontos de vista distin-
tos para tornar a convivência enriquecedora.

Aquário 20/01 - 18/02

O equilíbrio emocional se mostra essen-
cial para fazer boas escolhas, como 

alerta a tensão entre Lua e Mercúrio. Busque 
estabilidade, prazer e apoio de pessoas con-
fiáveis para manter o bem-estar.

Peixes 19/02 - 20/03

HORÓSCOPO DA SEMANAHORÓSCOPO DA SEMANA

de gente de todas as idades, que desfru-
tou de um ambiente acolhedor, seguro 
e animado. Bancos de madeira foram 
dispostos nas áreas próximas ao palco 
principal, para conforto de quem esta-
va ali para contemplar as performances 
artísticas. Nos oito dias da festa, os artis-
tas que se apresentaram nos dois palcos 

posição ampla variedade gastronômica, 
podendo aproveitar dois ambientes com 
atividades diversas.
	 Na parte inferior do parque, 
ao lado dos brinquedos infantis, as pes-
soas acompanharam os shows musicais 
e apresentações de circo e teatro. As 
tardes foram marcadas pela presença 

O “Festival da Família, Música 
e Morango” realizado pela 
Prefeitura, no Parque Ed-

mundo Zanoni, foi um grande sucesso 
de público e mostrou que a cidade há 
muitos anos esperava por um evento 
que reunisse cultura e produtos agrí-
colas do município em uma celebra-
ção única, voltada especialmente aos 
moradores.
	 Ao todo, foram quatro finais 
de semana, de 2 a 24 de agosto, com 
uma programação diversificada que 
incluiu música, teatro, dança, oficinas, 
brinquedos para crianças, espaço gas-
tronômico e atividades para toda a fa-
mília. Com média de 12 mil visitantes 
por dia, o festival reuniu aproximada-
mente 96 mil pessoas no parque.
	 O sucesso de público não 
foi à toa: com entrada gratuita, o even-
to contou com a presença de mais de 
400 artistas, que fizeram shows únicos, 
contemplados por um público que se 
mostrou atento e apoiador da arte local. 
Além disso, os visitantes tiveram à dis-
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Festival da Família, Música e Morango reúne 96 
mil pessoas no Parque Edmundo Zanoni
Evento contou com participação de mais de 400 artistas; na área de venda e exposição de frutas,

cerca de 22 mil caixas de morango foram comercializadas durante os quatro finais de semana
tiveram uma média de público de duas 
mil pessoas por dia. Nomes da música 
local e até mesmo internacional marca-
ram presença, abrilhantando a progra-
mação.
	 Na parte superior do Ed-
mundo Zanoni, ficaram a área de ali-
mentação, os espaços de exposição e 
venda de produtos agrícolas – entre eles 
morangos a preços acessíveis, atemoia, 
hortaliças, vinho artesanal, suco de uva, 
mel e derivados, queijos e flores – além 
de produtos agropecuários. Um dos 
destaques foi o Espaço Kids, com brin-
quedos infláveis, jogos de tabuleiro, pin-
tura e até parede de escalada.
	 Para os produtores, a festa 
aconteceu em um momento oportuno, 
durante o pico da safra. Os produtos ti-
veram grande procura. Ao todo, foram 
49 barracas de alimentação, 35 de pro-
dutores rurais (sendo 11 de morango) e 
40 no pavilhão de mini-shopping, com 
exposição e venda de artesanato e ou-
tros itens. A estrela do evento, o moran-
go, teve média de 2.750 caixas vendidas 

por dia – o que totalizou 22 mil caixas 
ao todo.
	 A segurança foi reforçada 
pela GCM e Polícia Militar, e a Prefeitu-
ra também adotou medidas de controle 
de acesso e apoio de agentes de trânsito 
para garantir a tranquilidade dos visi-
tantes. O evento também contou com 
apoio da Secretaria da Saúde, Fundo 
Social de Solidariedade (com Espaço da 
Maternidade Solidária) e Associação de 
Produtores de Morango de Atibaia, Ja-
rinu e Região.
	 O “Festival da Família, Mú-
sica e Morango” foi uma realização da 
Prefeitura, por meio das secretarias de 
Cultura e Agricultura, com apoio da 
Secretaria de Turismo. Os organizado-
res agradecem a todos os profissionais 
envolvidos – da preparação da infraes-
trutura e limpeza à montagem das es-
truturas, gestores e monitores – que tra-
balharam com dedicação para garantir 
o sucesso de um festival que marcou a 
cidade e entra, agora, para o calendário 
oficial de eventos de Atibaia.
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Audiência Pública
apresenta proposta

da LDO 2026

A Prefeitura de Atibaia, por 
meio da Secretaria de Plane-
jamento e Finanças, realizou 

no último dia 20 de agosto uma au-
diência pública no Fórum Cidadania 
para a apresentação da proposta da Lei 
de Diretrizes Orçamentárias (LDO) de 
2026.
	 A LDO estabelece as regras 
para a elaboração do orçamento anual 
e para a execução orçamentária, defi-
nindo metas e prioridades. Este ano, 
além da Lei de Diretrizes Orçamentá-
rias para o exercício de 2026, que re-
sultará na LOA 2026 (Lei Orçamentá-
ria Anual), foi elaborado ainda o PPA, 
que é o Plano Plurianual, com previsão 
orçamentária e de investimentos no 
período de 2026 a 2029.
	 Durante a apresentação 
na audiência, foi explicado que a re-
ceita prevista na LDO 2026 é de R$ 
1.238.051.410,00. A receita corrente 
líquida chega a R$ 1.094.716.570,00. A 
SAAE tem uma receita prevista para o 
próximo ano de R$ 174.313.500,00.

As principais orientações da LDO 
apresentadas durante a audiência 

pública foram:

•	 Garantia da continuidade das 
ações institucionais e dos servi-
ços públicos essenciais;

•	 Fomento a políticas sociais in-
clusivas, com foco na diminuição 
das desigualdades;

•	 Aprimoramento da qualidade e 
efetividade dos serviços públicos, 
com ênfase nas áreas de saúde e 
educação;

•	 Compromisso com a responsabi-
lidade fiscal, assegurando equilí-
brio entre planejamento e execu-
ção orçamentária;

•	 Fortalecimento da governança 

colaborativa com os entes federa-
tivos e o setor privado;

•	 Promoção da sustentabilidade 
ambiental, preservação do patri-
mônio histórico e valorização da 
cultura local;

•	 Promoção da inovação tecnoló-
gica por meio da modernização 
da gestão pública, da transfor-
mação digital dos processos ad-
ministrativos e da adoção de so-
luções inteligentes, sustentáveis 
e orientadas por dados, visando 
maior eficiência, transparência e 
qualidade na prestação dos servi-
ços públicos.

	 Foram apresentados ainda 
alguns investimentos previstos para 
o próximo ano, como o FONPLATA 
para pavimentação do loteamento 
Atibaia Belvedere e loteamento Vitó-
ria Régia; a canalização do córrego da 
Figueira, fases I, II e III; drenagem e 
pavimentação de vias públicas; con-
vênio DADE para a pavimentação da 
Estrada da Pedra Grande (trecho I e 
trecho III); reforma de creches e im-
plantação do AVCB e construção de 
UBS pelo PAC II.
	 Há ainda previsão de mo-
dernização da Administração Tribu-
tária e da Gestão dos Setores Sociais 
Básicos; mapeamento e redesenho dos 
processos administrativos das secreta-
rias; eficiência energética de prédios 
públicos e instalação da infovia mu-
nicipal, interligando todos os prédios 
públicos.
	 Com as considerações feitas 
na audiência pública, a Prefeitura vai 
finalizar o projeto de lei e encaminhar 
para a votação na Câmara Municipal. 
A Câmara deve analisar a proposta, 
realizar também uma audiência públi-
ca aberta para a população e votar o 
projeto em plenário.
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Secretaria de Meio Ambiente e Defesa Animal tem cartilha de orientação sobre maus-tratos.

A Prefeitura de Atibaia, por 
meio da Secretaria de Meio 
Ambiente e Defesa Animal, 

orienta a população sobre o que é con-
siderado maus-tratos a animais e reali-
za fiscalizações constantes para garan-
tir o bem-estar dos pets. Com a nova 
lei estadual que proíbe uso de correntes 

e cordas para prender cães e gatos, as 
orientações serão intensificadas em 
Atibaia.
	 De acordo com a cartilha 
preparada pelo município, a lei consi-
dera maus-tratos, entre outras coisas, 
manter animais em locais insalubres 
ou que impeçam seu movimento ou 

descanso, não fornecer cuidados ve-
terinários em caso de doença ou aci-
dente, não garantir alimentação e água, 
abandonar animais, praticar atos de 
abuso, ferir ou mutilar animais, manter 
acorrentados ou presos por cordas.
	 A Lei nº 14.064, de 29 de ju-
lho de 2020, determina que quando se 
trata de cão ou gato, a pena para con-
dutas descritas como maus-tratos será 
de prisão de 2 a 5 anos, multa e proibi-
ção de guarda.

Nova lei
	 Pela nova lei estadual (nº 
18.184), é proibido o acorrentamento 
de cães e gatos por correntes ou cordas. 
Há ainda na legislação indicação de 
condições de alojamento e bem-estar 
dos animais.
	 A lei passa a considerar o 
acorrentamento como restrição da 
liberdade do animal e entende como 
alojamento inadequado qualquer es-

Atibaia vai fiscalizar lei estadual que proíbe
acorrentamento de animais de estimação

paço que ofereça risco à vida ou à 
saúde do animal, ou que não atenda às 
dimensões adequadas ao seu tamanho 
e porte. Tutores que não cumprirem 
a norma estão sujeitos a penalidades, 
conforme a lei federal nº 9.605/1998.
	 Ainda conforme a nova lei 
estadual, acorrentar o animal só será 
permitido temporariamente, na falta 
de outro meio de contenção. Nesses 
casos, o animal deve ser preso com 
corrente do tipo “vaivém” ou similar, 
desde que o bem-estar do cão ou gato 
seja preservado com as seguintes con-
dições: ser acorrentamento temporá-
rio; permitir o deslocamento adequa-
do; utilizar coleira compatível com o 
tamanho e porte do animal sendo proi-
bido o uso de enforcadores; oferecer 
abrigo do tempo e do clima; oferecer 
água limpa e alimentação adequada; 
garantir a higiene do espaço e do pet; 
impedir o contato com outros animais 
agressivos ou portadores de doenças.

Orientação e fiscalização constante
	 Em Atibaia, a equipe da Se-
cretaria de Meio Ambiente e Defesa 
Animal já realiza fiscalização constan-
te. Quando é flagrado um caso de acor-
rentamento ou outras formas de maus-
-tratos, os profissionais orientam o 
tutor. Depois de alguns dias, retornam 
ao local para verificar se o problema foi 
sanado.
	 Há ainda um trabalho foca-
do em orientações à população expli-
cando o que são maus-tratos e a impor-
tância do bem-estar dos animais.

Atibaia terá Ato Cívico e Desfile 
no dia 7 de Setembro

O tradicional Desfile Cívico 
de Atibaia, que aconteceria 
no aniversário da cidade, 

em 24 de junho, será realizado no 
dia 7 de Setembro, na Avenida da 
Saudade, no Centro. O evento pre-
cisou ser adiado devido à chuva e, 
na nova data, terá o mesmo forma-
to e tema: “Família e Escola: Juntas 
na Formação do Futuro”.
	 A programação do Dia da 
Independência do Brasil começa às 
7h30, com Ato Cívico e hasteamen-
to das bandeiras ao som da Banda 
24 de Outubro. Às 8h30 começa o 
Desfile Cívico com a participação 
das escolas municipais, das Fami-
nhas, FAMA (Fanfarra Municipal 
de Atibaia), projetos esportivos, 
secretarias municipais, instituições 
sociais do município e forças de se-
gurança.

	 O momento é especial no 
calendário de eventos do municí-
pio, pois é quando são exaltadas 
as escolas e todos os profissionais 
envolvidos na Educação, assim 
como o trabalho das associações, 
entidades, conselhos e grupos que 
formam a sociedade local, valo-
rizando a história da cidade e seu 
patrimônio cultural.
	 O público poderá confe-
rir o desfile das arquibancadas que 
serão montadas na avenida, sau-
dando os participantes e apoiando 
as atividades daqueles que, dentro 
de suas áreas de atuação, contri-
buem para o desenvolvimento da 
cidade.
	 A Prefeitura de Atibaia 
fornecerá toda a estrutura necessá-
ria para a segurança do público e 
dos participantes.

A Prefeitura promoverá neste 
domingo, 31 de agosto, mais 
uma edição do Domingo 

Livre, dessa vez no Complexo Santa 
Clara, das 9h às 14h. No local, a co-
munidade terá à disposição uma pro-
gramação diversificada e gratuita, que 
contará com o envolvimento de diver-
sas secretarias municipais, garantindo 
uma ação integrada e completa para 
todos.
	 Para essa edição, a novidade 
será a competição de skate no formato 
Jam Session. Os competidores serão 
divididos em baterias e cada partici-
pante terá um tempo para executar as 
manobras. Aquele que fizer a melhor 
volta em cada bateria vence. Esse é um 
formato mais simples e dinâmico, que 
vai de encontro com a proposta do 
Domingo Livre.
	 Assim como nas edições 
anteriores, haverá oficinas de circo, 
cantinhos de leitura, troca de livros, 
jogos de tabuleiros, brinquedos in-
fláveis, além de apresentações dos 
alunos de modalidades esportivas da 

Complexo Santa Clara recebe edição do 
Domingo Livre neste final de semana

cidade.
	 Além disso, a programação 
do Domingo Livre oferecerá serviços 
voltados à saúde e bem-estar, com 
vacinação e testes rápidos; feira de 
adoção responsável de animais; aco-
lhimento e cadastramento de famílias 
em situação de vulnerabilidade social; 
e exposição dos equipamentos da De-
fesa Civil de Atibaia e orientações à 
população quanto à conscientização, 
prevenção e combate a incêndios.
	 Também será disponibiliza-
do o espaço “Maternidade Solidária”, 
do Fundo Social de Solidariedade, 

com o objetivo de proporcionar um 
ambiente adequado, com conforto e 
privacidade, no momento da ama-
mentação e troca de fraldas.
	 O evento é uma excelen-
te oportunidade para a população se 
desconectar das telas e aproveitar mo-
mentos de lazer e interação ao ar livre, 
em um ambiente seguro, acolhedor e 
familiar. A Prefeitura de Atibaia re-
comenda a utilização de roupas leves, 
protetor solar e boné, além do uso de 
garrafinhas de água para se hidratar e 
poder aproveitar ao máximo as ativi-
dades.

Evento será neste domingo, 31 de agosto, a partir das 9 horas

Desfile Cívico aconteceria no aniversário da cidade 
(24 de junho), mas foi adiado devido à chuva



SÁBADO, 30 DE AGOSTO DE 2025

A6

Acompanhados dos treinadores, eles estiveram na Prefeitura para
apresentar medalhas e falar de novas competições

Atletas da Associação Paradesportista de Atibaia (APA) 
apresentam resultados significativos em competições

Oito atletas da Associação 
Paradesportista de Atibaia 
(APA) estiveram no Fórum 

Cidadania na última quinta-feira, dia 
28 de agosto, ao lado dos técnicos e do 
presidente da APA para apresentar ao 
prefeito as últimas conquistas e novos 
projetos.
	 Os atletas Denilson, Elai-
ne, Taiara, Lilian, Rodolfo, Marcelo, 
Adriano e João, ao lado dos técnicos 
Marcio, Fernanda e Ederson e do pre-
sidente da APA Maurício destacaram 
as competições nas quais conquista-
ram medalhas nos últimos meses e 
quais são as próximas competições do 
calendário.
	 Os atletas também agrade-
ceram o apoio da Prefeitura de Ati-
baia, por meio da Secretaria de Espor-
te e Lazer, para os treinamentos.

Jogos Paralímpicos do Estado
	 Um dos eventos de des-
taque que deve ocorrer em outubro 
são os Jogos Paralímpicos do Estado 
de São Paulo (Paresp). Atibaia já fez a 
inscrição da delegação para a partici-
pação da 4ª Seletiva do PARESP 2025, 
que vai ocorrer entre os dias 24 e 26 de 
outubro.
	 Atibaia vai competir nas 
modalidades atletismo e natação (2ª e 
4ª regiões esportivas) com 25 atletas e 

6 integrantes da comissão técnica. São 
16 competidores no atletismo (6 no 
feminino e 10 no masculino e 9 atletas 
na natação, com 3 no feminino e 6 no 
masculino.
	 O Paresp 2025 é a terceira 
edição do evento que promove o pa-
radesporto no estado, com objetivo de 
incluir social e esportivamente pesso-
as com deficiência. Em 2025, o evento 
introduz o rúgbi em cadeira de rodas e 
o halterofilismo, além de manter atle-
tismo, natação e vôlei sentado. A com-
petição é organizada pelas Secretarias 
Estaduais de Esportes e dos Direitos 
da Pessoa com Deficiência, e a dis-
puta se dá em etapas regionais e uma 
final estadual, realizadas no Centro de 
Treinamento Paralímpico Brasileiro.

Associação Paradesportista de Ati-
baia (APA)
	 A Associação Paradespor-
tista de Atibaia (APA) foi fundada em 
2010 e atualmente conta com 130 atle-
tas, que participam das modalidades 
de Atletismo, Natação e Paracanoa-
gem.
	 Os treinos ocorrem em uma 
parceria entre a APA e a Prefeitura 
de Atibaia, por meio da Secretaria de 
Esportes e Lazer, que disponibiliza re-
cursos, material esportivo e suporte 
nos locais de treinamento.

INAUGUROU 
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A Prefeitura de Atibaia promo-
ve neste domingo, dia 31 de 
agosto, o evento “Roda de 

Ouro: Nutrindo Corpos, Sustentando 
Corações e Crescendo”, encontro es-
pecial que encerra simultaneamente a 
campanha Agosto Dourado, dedicada 
à promoção do aleitamento materno, 
e a 8ª Semana do Bebê, que reforça a 
importância dos cuidados na primei-
ra infância. A atividade fará parte da 
programação do próximo Domingo 
Livre, realizado no Complexo Santa 
Clara, das 9h às 14h.
	 A manhã começa com o 
acolhimento das famílias às 9h30, 
seguido do diálogo “Amamentação e 
Sustentabilidade”, às 10h, destacan-
do como o aleitamento materno im-
pacta positivamente a saúde, o meio 
ambiente e a sociedade. Em seguida, 

haverá um espaço de troca de vivên-
cias entre famílias, com relatos, expe-
riências e apoio mútuo. O encontro 
será encerrado com um piquenique 
coletivo, às 11h30, quando cada parti-
cipante é convidado a levar sua canga 
e lanches para compartilhar.

8ª Semana do Bebê de Atibaia
	 A 8ª Semana do Bebê de 
Atibaia, regulamentada pela Lei Mu-
nicipal n.º 4.635/2018, contou com 
uma ampla programação ao longo dos 
últimos dias, envolvendo escolas mu-
nicipais de Educação Infantil, o Banco 
de Leite e a Divisão de Merenda Es-
colar. As atividades incluíram exibição 
de documentários, rodas de conversa 
com profissionais da saúde e da edu-
cação, oficinas e brincadeiras, com o 
objetivo de sensibilizar a comunidade 

para a importância do cuidado, da es-
cuta, do afeto e do direito ao brincar 
nos primeiros anos de vida.
	 Nas unidades escolares do 
município, práticas que valorizam o 
bem-estar das crianças já fazem parte 
da rotina, com ambientes acolhedores 
e atividades que respeitam o tempo e 
as necessidades de cada uma. A Se-
mana do Bebê fortalece esse trabalho 
e aproxima ainda mais as famílias das 
discussões sobre o desenvolvimento 
infantil.

Atibaia encerra Agosto Dourado e 8ª Semana
do Bebê com evento especial neste domingo

Agosto Dourado
	 Ao longo de agosto, a Pre-
feitura de Atibaia, por meio do Fundo 
Social de Solidariedade, em parceria 
com a Secretaria Municipal de Saúde 
e o Banco de Leite Humano, promo-
veu a campanha Agosto Dourado. A 
programação contou com workshop, 
rodas de conversa e o I Simpósio Mu-
nicipal de Incentivo à Amamentação 
e Desenvolvimento Infantil, com foco 
na orientação às famílias, no estímulo 
à amamentação e na divulgação dos 
serviços públicos de apoio à mulher e 

à infância.
	 Um dos destaques deste mês 
foi a primeira entrega oficial de leite 
humano pasteurizado pelo Banco de 
Leite de Atibaia ao Hospital Universi-
tário São Francisco na Providência de 
Deus (HUSF), em Bragança Paulista, 
realizada no dia 8 de agosto. A iniciati-
va concretizou a parceria entre a Secre-
taria Municipal de Saúde e o hospital, 
fortalecendo a rede de atenção aos re-
cém-nascidos prematuros ou de baixo 
peso internados na UTI Neonatal.
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Encontro integra o Domingo Livre no Complexo Santa Clara, com roda
de conversa, troca de vivências e piquenique coletivo

A Educação de Atibaia é reconhe-
cida como referência no Esta-
do de São Paulo e em âmbito 

nacional e a Prefeitura tem trabalha-
do, de forma contínua, para garantir a 
qualidade do ensino e avançar rumo 
à excelência. Nesse contexto, inves-
tir no desenvolvimento e no cuida-
do com gestores e professores é parte 
fundamental do processo. Em 2025, a 
Secretaria de Educação lançou o iné-
dito Programa de Desenvolvimento 
em Liderança Humanizada, voltado 
ao fortalecimento dos profissionais da 
rede municipal. A iniciativa tem como 
propósito promover ambientes escola-
res mais saudáveis, baseados na escuta 
ativa e no compromisso institucional 
com a saúde e o bem-estar de quem faz 
a educação acontecer.
	 O programa foi concebido a 
partir de diagnósticos que evidencia-
ram a necessidade de um olhar inova-
dor e estruturado para o cuidado com 
os educadores. Pesquisa realizada no 
final de 2024 com profissionais da rede 
municipal apontou que a saúde men-
tal deveria ser prioridade na formação 
continuada em 2025. Esse cenário foi 
confirmado pelos dados do Depar-
tamento de Recursos Humanos, que 
registraram aumento significativo nos 
afastamentos médicos de professores 
por questões relacionadas à saúde men-
tal.

Etapas do programa
	 O programa Liderança Hu-
manizada foi apresentado durante a 
palestra de abertura do ano letivo de 
2025, que reuniu aproximadamente 
1.500 profissionais da rede municipal. 
A recepção foi positiva: 91,3% dos par-
ticipantes atribuíram notas máximas (4 
ou 5) ao conteúdo apresentado e 73,5% 
demonstraram interesse na continuida-
de do tema. Os resultados reforçaram a 
relevância da iniciativa e evidenciaram 
a necessidade de consolidar um pro-

Programa de Desenvolvimento em Liderança Humanizada 
promove ambientes escolares mais saudáveis em Atibaia

grama estruturado e de longo prazo.

Do início do ano até agosto, o pro-
grama já avançou em quatro etapas 

fundamentais:

Diagnóstico e mapeamento inicial – O 
processo começou com escuta ativa 
dos gestores, levantamento de dados 
psicossociais com apoio de Inteligência 
Artificial e entrevistas baseadas em nar-
rativas autobiográficas, que envolveram 
profissionais de liderança escolar.
Desenvolvimento do plano de ação – 
A partir das evidências coletadas, foi 
estruturado um plano personalizado, 
em constante atualização, para garan-
tir resultados concretos nas unidades 
escolares.
Formações para todos os públicos – 
Foram promovidos encontros presen-
ciais e virtuais com diretores, coorde-
nadores, professores e funcionários, 
abordando temas como cultura orga-
nizacional, saúde mental, inovação pe-
dagógica, inclusão e comunicação.
Acompanhamento contínuo e práti-
cas replicáveis – Estão sendo traçadas 
estratégias que assegurem a sustenta-
bilidade das ações e possibilitem sua 
replicação mesmo após o término do 
programa.

Legislação
	 A abordagem “humanizada” 
busca a liderança baseada em empatia, 
escuta, acolhimento e inteligência emo-
cional. Um diferencial do programa é 
sua integração com a legislação vigente 
e o uso de dados para subsidiar deci-
sões pedagógicas e administrativas.
	 O programa está em conso-
nância com a Lei n.º 14.681, de 18 de 
setembro de 2023, que institui a Políti-
ca de Bem-Estar, Saúde e Qualidade de 
Vida no Trabalho e a Valorização dos 
Profissionais da Educação, e também a 
Lei n.º 14.817, de 16 de janeiro de 2024, 
que define diretrizes para a valorização 

dos profissionais da educação básica 
pública.
	 Vale destacar que Atibaia é 
signatária dos Objetivos de Desenvol-
vimento Sustentável (ODS) da ONU e, 
entre esses objetivos, está “Educação de 
qualidade”, que prevê que os governos 
garantam acesso à educação inclusiva, 
equitativa e de qualidade, e que ofere-
çam oportunidades de aprendizagem 
ao longo da vida.

Resultados já alcançados
	 O programa vem apresen-
tando bons resultados. A Secretaria 
de Educação destaca melhoria no am-
biente escolar, fortalecimento da escuta 
ativa entre lideranças e maior engaja-
mento das equipes. A adesão dos pro-
fissionais também demonstra o alcance 
da iniciativa: dos 800 docentes da rede, 
608 participaram da pesquisa inicial 
sobre riscos psicossociais, o que repre-
senta 76% do quadro.
	 Com esse modelo, a Secreta-
ria projeta, até o fim de 2026, reduzir o 
absenteísmo, qualificar o ambiente de 
trabalho e buscar referência nacional 
em cuidado com a educação.
	 A iniciativa já desponta 
como pioneira no enfrentamento do 
chamado “apagão docente de 2040”, ao 
investir na prevenção do adoecimento 
e na valorização dos profissionais, bus-
cando a permanência de talentos na 
rede municipal.
	 Outro destaque é a integra-
ção do Programa “Educa+ Atibaia” ao 
plano de ação. Instituído por meio do 
Projeto de Lei n.º 20/2025, aprovado 
pela Câmara Municipal, o programa 
permite a transferência direta de recur-
sos da Secretaria de Educação para as 
escolas, por meio das Associações de 
Pais e Mestres. A iniciativa orienta as 
unidades a investir em espaços de des-
canso e bem-estar a partir de um olhar 
sistêmico e comprometido com a saúde 
integral dos educadores.
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Defesa Civil de Atibaia desenvol-
ve Plano Municipal de Redução 

de Riscos em parceria com o IPT

A Prefeitura de Atibaia, por 
meio da Defesa Civil, está 
elaborando o Plano Munici-

pal de Redução de Risco (PMRR) em 
parceria com o Instituto de Pesquisas 
Tecnológicas (IPT). O município con-
ta atualmente com 18 áreas de risco, 
sendo 12 hidrológicas (enchentes, 
inundações, enxurradas) e 6 geológi-
cas (deslizamentos).
	 O PMRR terá imagens, fi-
chas e todo o levantamento de campo 
realizado, identificando e classifican-
do as áreas de risco em diferentes ní-
veis (alto, muito alto ou monitorável). 
O documento apresentará recomen-
dações estruturais, como obras, de-
sassoreamento e muros de contenção, 
e também ações não estruturais, que 
envolvem monitoramento da chuva, 
previsão meteorológica e até remo-
ções preventivas temporárias de mo-
radores, sempre com foco na seguran-
ça da população.

Análise do Rio Atibaia
	 Na última quarta-feira (27), 
equipes da Defesa Civil e do IPT per-
correram o Rio Atibaia, do trecho da 
Usina até o Parque das Nações, para 
compreender a dinâmica do rio e re-
alizar análises técnicas. Durante a 
vistoria foram identificados pontos de 
assoreamento.
	 Segundo Marcelo Gramani, 

do IPT, as recomendações apresenta-
das vão desde medidas de mitigação 
até soluções definitivas para as áreas 
de risco. “O objetivo é garantir a segu-
rança da população de Atibaia”, desta-
cou.
	 O trabalho de mapeamento 
preventivo no rio prossegue duran-
te esta semana, com as equipes na-
vegando em barcos para identificar 
pontos de obstrução da passagem da 
água, além de descartar irregular de 
lixo. Nessas ações, também está sendo 
feita a retirada de vegetação acumula-
da nas margens e o recolhimento de 
resíduos como garrafas PET e outros 
materiais inservíveis.

Próximos passos
	 Com a conclusão do relató-
rio do PMRR, a Prefeitura de Atibaia 
poderá envolver outras secretarias 
municipais e buscar recursos junto ao 
Governo do Estado, por meio da De-
fesa Civil Estadual, para a execução 
das medidas indicadas.
	 Nos próximos dias será re-
alizado um mutirão de limpeza nos 
pontos do Rio Atibaia onde foi identi-
ficado descarte irregular de lixo. Além 
da limpeza, serão instaladas placas 
informativas, orientando a população 
sobre o descarte correto de resíduos e 
indicando os ecopontos mais próxi-
mos.

Prefeitura e Instituto de Pesquisas Tecnológicas re-
alizam levantamento das áreas de risco e estudam 
soluções para ampliar a segurança da população


