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Objetivo é ampliar a oferta de atividades físicas, de lazer, esporte social inclusivo e de alto rendimento
•	 Programa Esporte & Cida-

dania: promove o acesso à 
atividade física e ao esporte 
nos centros comunitários e 
em regiões de maior vulne-
rabilidade social, fortalecen-
do a cidadania, estimulando 
hábitos saudáveis, promo-
vendo a convivência social e 
contribuindo para o desen-
volvimento humano e comu-
nitário

•	 Programa Atibaia Bem Viver: 
iniciativa que visa a promoção 
à saúde e ao bem-estar dos 
idosos com 60 anos ou mais, 
ajudando-os a manter o corpo 
ativo e a mente saudável, além 
de proporcionar momentos 
de socialização, lazer e alegria

•	 Programa Memórias Esporti-
vas: tem como premissa des-
pertar recordações nostálgi-
cas na população, preservar 
e construir uma nova história 
por meio da implementação 
de um Museu do Esporte, 
com exposição de fotos, tro-
féus e demais itens pertencen-
tes à gloriosa trajetória espor-
tiva do município

Objetivos
	 Com esses novos progra-
mas, Atibaia se consolida como 
referência na promoção do espor-
te e do lazer como ferramentas de 
inclusão e cidadania. O objetivo é 
promover saúde, bem-estar físico 
e mental, além de proporcionar 
qualidade de vida a toda a popu-
lação, atuando como um instru-
mento de inclusão social, garan-
tindo oportunidades para pessoas 
em situação de vulnerabilidade, 
apoiando e formando esportis-
tas da cidade e democratizando 
o acesso ao esporte em suas mais 
diversas faixas etárias e modali-
dades.

Prefeitura anuncia novos projetos
para democratizar o acesso às

atividades esportivas na cidade

soas com deficiência, propor-
cionando oportunidades de 
participação em atividades 
esportivas adaptadas, atuan-
do na identificação de novos 
talentos e incentivando a 
prática esportiva de alto ren-
dimento para atletas paralím-
picos da cidade

•	 Programa Agita Atibaia: vol-
tado ao desenvolvimento 
econômico e turístico por 
meio da realização de gran-
des eventos esportivos, des-
tacando a tradição da cidade 
de Atibaia na organização de 
campeonatos, competições, 
corridas de rua e diversos ou-
tros eventos

•	 Programa Amigos do Espor-
te: contempla diversos proje-
tos que incentivam a melho-
ria dos espaços esportivos 
públicos e o acesso à prática 
esportiva por meio das Leis 
Municipais, Estaduais e Fede-
rais de incentivo ao esporte, e 
em parceria com a iniciativa 
privada do município de Ati-
baia

exigidas na elite esportiva

•	 Programa Atibaia Campeã: 
voltado para o alto rendi-
mento e com o objetivo de 
maximizar o potencial atléti-
co, possibilitando ao atleta a 
oportunidade de representar 
Atibaia em competições re-
gionais, nacionais e interna-
cionais

•	 Programa Atibaia Saudável: 
focado na promoção do bem-
-estar e qualidade de vida da 
população adulta, promoven-
do uma vida mais ativa, sau-
dável e equilibrada por meio 
de políticas públicas de saúde 
e esporte do município

•	 Programa Atibaia Lazer e 
Brincar: oferece atividades 
diversificadas com momentos 
de alegria, diversão, inclusão 
e novas vivências, motivando 
a população a se apropriar de 
seu tempo livre

•	 Programa Atibaia Inclusiva: 
tem como objetivo melhorar 
a qualidade de vida das pes-

eventos esportivos, corridas, elei-
ções de Conselhos Municipais 
e dos torneios organizados pela 
Liga Atibaiense de Futebol, foram 
apresentados também os novos 
programas e projetos da Secreta-
ria de Esportes, Lazer e Cidadania, 
que ampliará significativamente o 
número de atendimentos e ofer-
tará a prática de atividade física, 
lazer, esporte social inclusivo e 
de alto rendimento a um número 
maior de munícipes.

Confira abaixo a
descrição de cada

programa:

•	 Programa Crescer Esporti-
vo: iniciação de 5 a 12 anos, 
focado no aprendizado de 
habilidades motoras básicas, 
com abordagem lúdica e res-
peito ao desenvolvimento das 
crianças e adolescentes

•	 Programa Revela Atibaia: ini-
ciação de 13 a 17 anos, tran-
sição entre a formação e o 
alto rendimento, que prepara 
jovens atletas para as deman-
das físicas, técnicas e mentais 

Com o auditório do Cine 
Itá lotado, foi realizado na 
noite de terça-feira, 3 de 

fevereiro, o evento de apresenta-
ção dos novos projetos desenvol-
vidos pela Prefeitura, por meio da 
Secretaria Municipal de Espor-
tes, Lazer e Cidadania (SELC), e 
do calendário esportivo de 2026. 
Estiveram presentes atletas, pro-
fessores, técnicos, auxiliares, co-
ordenadores, representantes das 
associações, autoridades, mem-
bros da sociedade civil e diversas 
outras pessoas ligadas ao Esporte 
no município.
	 Na ocasião, o público 
teve a oportunidade de conferir 
as ações e programas já desen-
volvidos e outros que ainda serão 
implantados pela SELC por meio 
de uma gestão pública esportiva 
marcada pela reorganização ad-
ministrativa e planejamento es-
tratégico. Essa reestruturação teve 
como foco democratizar o acesso 
ao esporte, ampliar o atendimento 
à população em diversas moda-
lidades e fortalecer as parcerias 
com associações esportivas, prio-
rizando projetos que atendam os 
bairros mais afastados, descen-
tralizando os serviços e gerando 
oportunidades a toda a popula-
ção.

Novidades
	 Durante a solenidade, 
foram anunciadas as revitaliza-
ções de dois importantes espaços 
esportivos da cidade: o Comple-
xo do Flamenguinho e também o 
pavilhão de exposições do Parque 
Edmundo Zanoni, que abrigará 
uma quadra poliesportiva. O ob-
jetivo é garantir mais estrutura, 
qualidade e segurança para todos 
os frequentadores desses locais.

Novos Programas
Esportivos

	 Além do calendário de 
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A Prefeitura enfrenta uma 
série de desafios no setor 
de Zeladoria, área que fi-

cou vários anos sem investimen-
tos efetivos e é considerada uma 
das mais complexas e com maior 
volume de demandas do municí-
pio, envolvendo equipes próprias 
e empresas terceirizadas. Desde 
2025, a atual gestão trabalha na 
reestruturação do sistema e na 
reorganização da execução dos 
serviços, com a introdução de no-
vos equipamentos para ampliar o 
atendimento em toda a cidade.
	 A Secretaria de Serviços 
informa que foram adquiridos 
veículos de varrição mecanizada, 
que entraram em operação nesta 
semana.

	 No ano passado, a Admi-
nistração Municipal iniciou a re-
gularização dos contratos relacio-
nados à Zeladoria, com a abertura 
de novos procedimentos licitató-
rios individualizados para cada 
tipo de serviço.
	 Mesmo diante das difi-

culdades, os trabalhos seguem de 
forma contínua. Somente no mês 
de janeiro, o serviço de tapa-bu-
raco realizou reparos em 4.517 m² 
de pavimento, com média de 30 a 
40 buracos fechados por dia. As 
ações são executadas por bairros, 
priorizando inicialmente as aveni-

das com maior fluxo de veículos e, 
na sequência, as vias internas. A 
população pode solicitar o servi-
ço por meio da plataforma 1Doc. 
A idade média do pavimento no 
município é de aproximadamente 
20 anos, o que exige manutenção 
constante para garantir melhores 
condições de tráfego e segurança 
viária.
	 Os serviços de roçada 
atualmente alcançam cerca de 1 
milhão de metros quadrados por 
mês. No entanto, devido ao perío-
do chuvoso e ao crescimento ace-
lerado da vegetação, a demanda 
tem superado a capacidade opera-
cional. Para ampliar a produtivi-
dade, o município está finalizando 
novos contratos para aquisição 
de equipamentos, incluindo três 
roçadeiras de controle remoto, 
com capacidade de execução en-
tre 1.000 e 1.500 m² por hora. A 
estimativa é de um aumento de até 
891 mil m² de roçada por mês.
	 Na área de limpeza ur-

bana, um novo contrato de varri-
ção já está em vigor, com a con-
tratação de 24 novos varredores, 
ampliando a capacidade de aten-
dimento em aproximadamente 
400 mil m² mensais. Além disso, 
dois novos caminhões de varrição 
mecanizada passarão a integrar a 
frota, possibilitando o acréscimo 
de cerca de 1.320.000 m² de áreas 
varridas por mês. Os equipamen-
tos permitem alcançar locais onde 
a varrição manual não conseguia 
atuar, ampliando a cobertura e a 
eficiência do serviço.
	 A Prefeitura busca dar 
mais agilidade às ações de zelado-
ria, melhorar a conservação dos 
espaços públicos e garantir mais 
qualidade de vida à população. Os 
serviços seguem cronograma téc-
nico, considerando critérios como 
fluxo de veículos, demandas regis-
tradas e necessidades emergen-
ciais, reforçando o compromisso 
do município com a manutenção 
urbana contínua.

Novos equipamentos, ampliação das equipes e regularização de contratos buscam dar mais agilidade e eficiência aos serviços urbanos

Após anos sem investimento, Zeladoria Municipal passa
por reestruturação e ganha reforço de máquinas e equipes

https://www.instagram.com/oblogdacidade/
https://www.instagram.com/clinicajequitibaatibaia/
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Secretaria de Saúde de Atibaia disponibiliza vacinas 
do Calendário Nacional de Vacinação gratuitamente

Manter a carteira de vacina-
ção em dia é uma das prin-
cipais formas de proteger 

a saúde individual e coletiva e, em 
Atibaia, a Prefeitura, por meio da Se-
cretaria Municipal de Saúde, oferece 
gratuitamente as vacinas do calendá-
rio nacional para toda a população. O 
atendimento está disponível de forma 
permanente nas Unidades Básicas de 
Saúde que possuem sala de vacina.
	 Nas unidades, os profissio-
nais de saúde conferem a carteira de 
vacinação de cada pessoa e orientam 
sobre quais doses precisam ser toma-
das, de acordo com a idade e o histó-
rico vacinal. Atualmente, o município 
conta com 16 salas de vacinação na 
atenção básica e uma sala na atenção 
especializada, destinada exclusiva-
mente aos pacientes do Serviço de 
Atenção Especializada (SAE).
	 Todas as vacinas previstas 
no calendário nacional estão disponí-
veis na rede municipal. Para receber 
a imunização, é necessário apresentar 
o cartão de vacinas, comprovante de 
endereço, CPF e um documento ofi-
cial com foto ou certidão de nasci-
mento.

Confira, abaixo, o calendário de 
vacinação do Estado de São Paulo 
para as diferentes faixas etárias e 

grupos específicos: crianças meno-
res de 7 anos, crianças com 7 anos 
ou mais e adolescentes, adultos de 
20 a 59 anos, pessoas com 60 anos 

ou mais, gestantes e puérperas.

Crianças menores de 7 anos de idade:

BCG (dose única ao nascer)
Protege contra formas graves de tu-
berculose.

Hepatite B (1ª dose ao nascer)
Protege contra a doença no primeiro 
mês de vida.

Pentavalente (2, 4 e 6 meses)
Protege contra difteria, tétano, coque-
luche, hepatite B e infecções causadas 
pelo Haemophilus influenzae b.

VIP - Poliomielite inativada (2, 4, 6 e 
15 meses)
Protege contra a paralisia infantil.

Pneumocócica 10-valente (2, 4 meses 
e reforço aos 12 meses)
Protege contra pneumonia, otite e 
meningite causadas pelos sorogrupos 
contidos na vacina.

Rotavírus humano (2, 4 meses)
Protege contra diarreia por rotavírus 
(gastroenterites).

Meningocócica conjugada C (3 e 5 
meses)
Protege contra a doença invasiva cau-

sada pela Neisseria meningitidis do 
sorotipo C.

Covid-19 (primeira dose aos 6 meses, 
2ª dose aos 7 meses)
Protege contra formas graves e óbitos 
causados pelo vírus SARS- CoV-2.
Nota: poderá ser 2 ou 3 doses con-
forme vacina disponível, com uma 3ª 
dose aos 9 meses.

Influenza trivalente (6 meses a meno-
res de 6 anos, 1 dose anual)
Protege contra complicações e mortes 
por influenza. Para as crianças que 
vão receber pela primeira vez são 2 
doses.

Febre amarela (9 meses e aos 4 anos)
Proteção contra uma doença grave, 
que pode levar à morte.

Tríplice viral SCR (12 meses)
Protege contra sarampo, caxumba e 
rubéola.

Tetraviral (15 meses)
Protege contra sarampo, caxumba, 
rubéola e varicela.

Meningocócica ACWY (12 meses)
Protege contra a bactéria meningoco-
co dos tipos A,C, W e Y.

Hepatite A (aos 15 meses)
Previne a infecção pelo vírus da he-
patite A, protegendo contra inflama-
ção no fígado e reduzindo o risco de 
transmissão da doença, especialmen-
te por água e alimentos contamina-
dos.

Varicela (aos 4 anos de idade)
Protege contra varicela (catapora).

DTP - Difteria, tétano e pertussis (aos 
15 meses e aos 4 anos de idade)
Protege contra três doenças infeccio-
sas graves, prevenindo complicações 
como infecções respiratórias, parali-
sias, convulsões e até risco de morte, 
especialmente em crianças.

	 Lembre-se sempre de levar 
a caderneta de vacinação da criança à 
unidade de saúde para que os regis-
tros sejam atualizados corretamente. 
É necessário apresentar também um 
documento de identificação da crian-
ça (certidão de nascimento ou RG). 
Recomenda-se que pais ou respon-
sáveis pela criança levem seu próprio 
documento de identificação.

Crianças com 7 anos ou
mais e adolescentes:

BCG (Dose única indicada, priorita-
riamente, para pessoas até 15 anos de 
idade)
Protege contra formas graves de tu-
berculose, especialmente em crianças.

Hepatite B (3 doses)
Protege contra Hepatite B.

VIP (3 doses)
Protege contra a paralisia infantil.

Tríplice viral SCR (2 doses)
Protege contra sarampo, caxumba e 
rubéola.

Meningocócica ACWY (indicada 
para adolescentes na faixa etária de 
11 a 14 anos de idade)
Protege contra a bactéria meningoco-
co dos tipos A,C, W e Y.

Febre amarela - Caso tenha recebi-
do apenas uma dose da vacina febre 
amarela antes de completar 5 anos de 
idade, deverá receber uma dose adi-
cional, independentemente da idade 
em que o indivíduo procure o servi-
ço de vacinação. Caso tenha recebido 
dose fracionada, deverá receber uma 
dose padrão.
Previne a doença causada pelo vírus 
da febre amarela.

HPV Vacina papilomavírus 6, 11, 16, 
18 (recombinante), para meninas e 
meninos, aos 9 anos de idade, antes 
da exposição ao vírus. Caso não seja 
aplicada nessa faixa etária, a vaci-
nação poderá ser realizada até os 14 
anos, 11 meses e 29 dias.
Previne infecções por tipos de HPV 
que podem causar câncer e verrugas 
genitais.

dT - Dupla tipo adulto
Protege contra Difteria e tétano. Re-
forço a cada 10 anos. Na profilaxia 
do tétano após alguns tipos de feri-
mentos, deve-se reduzir este interva-
lo para 5 anos. Em caso de gravidez 
observar o calendário para a gestante.

	 Nos calendários das faixas 
etárias acima de 7 anos, a aplicação 
das vacinas BCG, VIP, SCR, febre 
amarela e hepatite B dependerá da 
avaliação da situação vacinal anterior.

Adultos entre 20 e 59 anos:

Hepatite B (3 doses)
Protege contra Hepatite B.

Tríplice viral SCR (1 ou 2 doses de 
acordo com a idade)
Protege contra sarampo, caxumba e 
rubéola.

Febre amarela (dose única)
Caso tenha recebido apenas uma 
dose da vacina febre amarela antes 
de completar 5 anos de idade, deverá 
receber uma dose adicional, indepen-
dentemente da idade em que o indiví-
duo procure o serviço de vacinação.
Caso tenha recebido dose fracionada, 

deverá receber uma dose padrão.
Previne a doença causada pelo vírus 
da febre amarela.

dT (Dupla adulto)
Protege contra Difteria e tétano. Re-
forço a cada 10 anos. Na profilaxia 
do tétano após alguns tipos de feri-
mentos, deve-se reduzir este interva-
lo para 5 anos. Em caso de gravidez 
observar o calendário para a gestante.

Adultos com 60 anos
de idade ou mais:

Hepatite B (3 doses)
Protege contra Hepatite B.

Tríplice viral SCR (1 dose)
Protege contra sarampo, caxumba e 
rubéola.

Febre amarela (Dose única)
O serviço de saúde deverá avaliar 
doenças prévias (comorbidades), 
doenças autoimunes, tratamentos 
específicos ou uso contínuo de medi-
camentos que contra indiquem a apli-
cação da vacina febre amarela nesta 
faixa etária.

dT - Dupla adulto
Protege contra Difteria e tétano. Re-
forço a cada 10 anos. Na profilaxia do 
tétano após alguns tipos de ferimen-
tos, deve-se reduzir este intervalo 
para 5 anos.

Covid
Administrar uma dose a cada seis 
meses, independentemente da quan-
tidade de doses prévias recebidas.
Protege contra a infecção pelo vírus 
SARS-CoV-2 e suas variantes.

Influenza (dose anual)
Protege contra complicações e mortes 
por influenza.

Gestante:

Hepatite B (3 doses)
Protege contra Hepatite B.

Febre amarela (vacinação dose única 
vigente, enquanto permanecer alerta 
de alto risco para casos de febre Ama-
rela)
Caso tenha recebido apenas uma 
dose da vacina febre amarela antes 
de completar 5 anos de idade, deverá 
receber uma dose adicional, indepen-
dentemente da idade em que o indiví-
duo procure o serviço de vacinação. 
Caso tenha recebido dose fracionada , 
deverá receber uma dose padrão.
Previne a doença causada pelo vírus 
da febre amarela.

Influenza
Administrar uma dose em qualquer 
momento da gestação e em cada ges-

tação, independentemente da quan-
tidade de doses prévias recebidas. 
Protege contra complicações e mortes 
por influenza.

Covid
Administrar uma dose em qualquer 
momento da gestação e em cada ges-
tação, independentemente da quanti-
dade de doses prévias recebidas. Para 
a vacina Covid-19 observar faixa etá-
ria e volume da dose de acordo com 
o produtor. Protege contra a infecção 
pelo vírus SARS-CoV-2 e suas varian-
tes.

dTpa - Difteria, tétano, pertussis ace-
lular
A vacina dTpa deve ser administrada 
a partir da 20ª semana a cada gesta-
ção. Gestantes com início de esquema 
de vacinação tardio devem receber a 
dTpa na primeira ou segunda visita, 
se necessário, complementar o esque-
ma com dT.
Protege contra três doenças graves: 
difteria, tétano e coqueluche inclusi-
ve tétano neonatal e coqueluche com 
objetivo de reduzir o risco potencial 
de transmissão da coqueluche entre 
gestantes e RNs.

Vacina VSR - a partir da 28ª semana 
de gestação, e a cada gestação
Contra o Vírus Sincicial Respiratório, 
previne as formas graves de doença 
do trato respiratório inferior associa-
dos ao VSR em crianças menores de 6 
meses de idade mediante a vacinação 
de gestantes.

Puérpera:

dTpa - Difteria, tétano, pertussis ace-
lular
Caso a vacina dTpa não tenha sido 
administrada durante a gestação, ad-
ministrá-la no puerpério (até 45 dias).
Protege contra três doenças graves: 
difteria, tétano e coqueluche com ob-
jetivo de reduzir o risco potencial de 
transmissão da coqueluche entre ges-
tantes e recem nascidos.

Covid
Administrar caso a vacina não tenha 
sido aplicada durante a gestação. Pro-
tege contra a infecção pelo vírus SAR-
S-CoV-2 e suas variantes.

Influenza
Protege contra complicações e mortes 
por influenza. Administrar caso a va-
cina não tenha sido aplicada durante 
a gestação.

Tríplice viral SCR
Protege contra sarampo, caxumba e 
rubéola. Observar a necessidade de 
agendar a segunda dose para puér-
peras adolescentes ou adultas até 29 
anos.



ao uso do recém-nascido e inclui 
cueiros, toucas, luvas, calças, en-
tre outras peças. O benefício é di-
recionado a gestantes a partir do 
sétimo mês de gestação e a mães 
que tenham dado à luz nos últi-
mos dois meses.

Tampinha do Bem
	 A campanha “Tampinha 
do Bem” arrecada tampas plásti-
cas, que são revertidas em itens 
destinados às ações sociais do 
município. O material coletado 
é encaminhado a uma empresa 
parceira, responsável por pesar 
as tampinhas e converter o valor 
correspondente em produtos so-
licitados pelo Fundo Social, con-
forme as necessidades das campa-
nhas realizadas ao longo do ano. 
A iniciativa conta com mais de 
180 pontos de coleta distribuídos 
em escolas, unidades de saúde, as-
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Reunião abordou desafios da assistência social, fortaleceu parcerias e apresentou
projetos que ampliam o acesso a serviços de acolhimento em Atibaia

Na última segunda-feira 
(2), o Fundo Social de 
Solidariedade de Ati-

baia realizou o 2º Encontro de 
Primeiras-damas, no Fórum da 
Cidadania, com o tema “Um ano 
de caminhada: experiências que 
transformam”. O encontro teve 
como objetivo promover a troca 
de experiências, fortalecer parce-
rias e compartilhar práticas que 
vêm contribuindo para o acolhi-
mento e a melhoria da qualida-
de de vida da população, com a 
presença de primeiras-damas e 
representantes dos municípios de 
Mairiporã, Jarinu, Bom Jesus dos 
Perdões e Joanópolis.
	 Durante o evento, fo-
ram debatidos temas como os 
principais desafios enfrentados 
na atuação dos Fundos Sociais, 
a organização de bazares solidá-
rios, arrecadação de alimentos, 
mudanças físicas nos espaços de 
atendimento para torná-los mais 
acolhedores, além do atendimen-
to emocional, orientação sobre 
os serviços sociais, encaminha-
mento para outros equipamentos 
e formas de ampliação da adesão 
aos projetos.
	 Entre as ações apresen-
tadas, dois projetos do Fundo So-
cial de Solidariedade de Atibaia 
receberam destaque: a Estação 
Solidária Itinerante, que vem ob-
tendo boa receptividade do pú-
blico, e a Maternidade Solidária, 
voltada ao acolhimento de mães 

e bebês, presente em todos os 
eventos promovidos pela Prefei-
tura de Atibaia. Outras iniciati-
vas bem-sucedidas desenvolvidas 
no ano passado também foram 
mencionadas ao longo do bate-
-papo, como o Projeto Nascer, o 
Tampinhas do Bem e o Clube de 
Mães.

Estação Solidária
Itinerante

	 A Estação Solidária Iti-
nerante tem como foco levar doa-
ções diretamente à população em 
situação de vulnerabilidade social. 
Integrada às políticas públicas de 
assistência social do município, 
a ação amplia o alcance do aten-
dimento do Fundo Social, com 
edições mensais em diferentes 
bairros. As ações já passaram pelo 
Centro Comunitário do Com-
plexo Santa Clara, no Caetetuba; 

Centro Comunitário do Jardim 
Imperial; Centro Comunitário do 
bairro Boa Vista; e pelo bairro do 
Tanque.

Maternidade
Solidária

	 Já o projeto Maternida-
de Solidária busca oferecer um 
ambiente adequado, confortável 
e com privacidade para as mães 
no momento da amamentação e 
da troca de fraldas nos eventos da 
cidade, reforçando o cuidado e o 
acolhimento em uma fase tão im-
portante da vida.

Projeto Nascer
	 Lançado em 2025, o Pro-
jeto Nascer tem como proposta 
acolher gestantes e mães, ofere-
cendo itens essenciais para os 
primeiros cuidados com o bebê. 
O enxoval entregue é destinado 

2º Encontro de Primeiras-damas promove 
troca de experiências e reforça papel
transformador dos Fundos Sociais

sociações, academias, comércios, 
centros de convivência, condo-
mínios e outros locais parceiros, 
identificados com as caixas da 
campanha.

Clube de Mães
	 Também lançado em 
2025, o “Clube de Mães” é uma 
iniciativa voltada ao acolhimento, 
à troca de experiências e ao apoio 
mútuo entre as mães do municí-
pio. A ação prevê encontros or-
ganizados em três grupos: mães 
de bebês, mães de filhos atípicos 
e mães de adolescentes. Nas ativi-
dades, as mães contam com a pre-
sença de profissionais das áreas de 
saúde e educação, que oferecem 
orientações, informações e apoio 
diante dos desafios cotidianos da 
maternidade. A proposta é pro-
porcionar um ambiente acolhe-
dor, de escuta qualificada e forta-
lecimento da rede de apoio entre 
as participantes.

Apoio de parceiros e 
atuação social

do Fundo
	 O encontro também res-
saltou a importância das parcerias 
para a realização das ações sociais 
e da transparência nas atividades 
desenvolvidas. Foi pontuado que 
muitas pessoas desejam ajudar 
e que, quando há comunicação 
clara sobre o que é realizado, um 
trabalho conjunto bem estrutura-
do e a confiança transmitida con-
tribuem para o fortalecimento e a 
ampliação dessas parcerias.
	 As participantes reforça-
ram ainda que o papel do Fundo 
Social vai além do assistencialis-
mo. Mais do que um ponto final, 
o Fundo deve ser o ponto de par-
tida para uma nova fase na vida 
das pessoas atendidas, apoiando-
-as na busca por mais autonomia 
e qualidade de vida.

https://www.instagram.com/colegio_populus
https://www.instagram.com/jwsassessoriacontabil
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Para se inscrever, o interessado deve apresentar um documento com foto; caso seja menor, é obrigatória a presença de um responsável

Para o signo de Áries, o sábado promete 
cooperação e entendimento. O céu indi-

ca que podem surgir desafios, porém a dica 
é reduzir a exposição pública e refletir antes 
de agir. Na área íntima, há chances de boas 
conversas e entendimentos.

Áries 21/03 - 19/04

Para o signo de Touro, o sábado pode ser 
marcado pela firmeza no trabalho, embo-

ra seja essencial evitar excessos. Há chance 
de aprimorar a comunicação, mas tenha cui-
dado ao se expor.

Touro 20/04 - 20/05

Para o signo de Gêmeos, o céu indica um 
sábado com busca maior por prazer e au-

toestima elevada graças à Lua, Sol e Vênus. 
Cuidado com gastos excessivos e procure 
aprimorar seu planejamento diário e estraté-
gias para encarar desafios.

Gêmeos 21/05 - 20/06

O signo de Câncer terá um sábado de 
aprofundamento em suas relações ín-

timas. Com o céu indicando que Lua, Sol e 
Vênus estão em harmonia, há chance de me-
lhorar o convívio na área familiar e ajustar 
diferenças. Pode ser um bom momento para 
cultivar seu lado sociável, mesmo que limi-
tado a pequenos grupos.

Câncer 21/06 - 22/07

Para o signo de Leão, o céu indica uma 
chance de boas conversas e interações 

humanas, desde que haja moderação. Pode 
ser um bom momento para ser seletivo e se-
parar o público do privado, já que se espera 
uma movimentação na área familiar.

Leão 23/07 - 22/08

Para o signo de Virgem, o céu indica pra-
zer no gerenciamento da rotina e valori-

zação do potencial criativo. Desafios podem 
surgir ao harmonizar interesses com os ou-
tros. Tente ser diplomático. A comunicação 
surge como importante aliada.

Virgem 23/08 - 22/09

O céu de sábado aponta que quem é do sig-
no de Libra pode sentir sua autoestima 

em alta graças à harmonia entre Lua, Sol e 
Vênus. Contudo, uma certa tensão com Júpi-
ter sinaliza a importância de evitar deixar a 
vaidade tomar conta e prejudicar a imagem 
pública.

Libra 23/09 - 22/10

Para o signo de Escorpião, o céu indica um 
recolhimento que fortalece o emocional. 

Mas, cuidado com o isolamento, a comu-
nicação será importante. Planejamento e 
controle de atitudes impulsivas podem ser 
benéficos.

Escorpião 23/10 - 21/11

Para o signo de Sagitário, o céu indica um 
sábado de simpatia e generosidade. Con-

tudo, pode ser um bom momento para evitar 
se entregar demais aos outros, como aponta 
a tensão com Júpiter. O ideal é buscar con-
forto emocional.

Sagitário 22/11 - 21/12

Para o signo de Capricórnio, o sábado sugere 
foco na área profissional. Aproveite para de-

monstrar suas virtudes, mas atenção ao excesso 
de vaidade. O céu aponta que parcerias e adap-
tabilidade podem ser cruciais, especialmente 
com interações na área da amizade.

Capricórnio 22/12 - 19/01

Para quem é do signo de Aquário, o dia 
pode ser marcado por entusiasmo e 

otimismo, principalmente ao lidar com 
possíveis estresses rotineiros, isso graças à 
harmonia entre Lua, Sol e Vênus. Na área 
do trabalho, a Lua indica a importância de 
aprimorar estratégias na gestão de tarefas.

Aquário 20/01 - 18/02

Para o signo de Peixes neste sábado, o céu 
aponta um aprofundamento nos senti-

mentos, e é possível que isso contribua para 
a cura de feridas emocionais. Isso pode sig-
nificar um recolhimento e menor exposição 
social. Fortaleça suas metas e crenças, pois 
indicações apontam para um momento de 
perspectivas espirituais.

Peixes 19/02 - 20/03

HORÓSCOPO DA SEMANAHORÓSCOPO DA SEMANA

A Prefeitura, por meio da Se-
cretaria de Esportes, Lazer e 
Cidadania, irá iniciar na pró-

xima semana o processo de inscrição 
para aulas gratuitas de diversas moda-
lidades esportivas.
	 Para se inscrever, o interes-
sado deverá apresentar um documen-
to original, físico ou digital, com foto 
(RG, CNH, outros) na data e local da 
inscrição. Caso seja menor, é obriga-
tória a presença de um responsável.

Confira abaixo os locais, 
datas e horários de inscrição 

para cada modalidade:

Natação: a inscrição será no Comple-
xo do Elefantão, localizado na Av. Ho-
rácio Netto, 1061, Samambaia Parque 
Residencial.
Dia 10 (terça-feira): das 8h às 8h50 
(alunos de 15 a 59 anos); das 9h às 
9h50 (alunos de 7 a 14 anos); das 13h 
às 14h50 (alunos de 7 a 14 anos); das 
17h às 17h50 (alunos de 15 a 59 anos); 
e das 18h às 18h50 (alunos de 15 a 59 
anos – Aperfeiçoamento).

Dia 11 (quarta-feira): das 8h às 8h50 
(alunos de 15 a 59 anos – Aperfeiço-
amento); das 9h às 9h50 (alunos de 7 
a 14 anos – Aperfeiçoamento); e das 
15h às 15h50 (alunos de 7 a 14 anos – 
Aperfeiçoamento).

Basquete: a inscrição será no Comple-
xo do Elefantão, localizado na Av. Ho-
rácio Netto, 1061, Samambaia Parque 
Residencial.
Dias 9 (segunda-feira), 11 (quarta-
-feira) e 13 (sexta-feira): das 8h30 às 
11h e das 14h às 18h (todas as faixas 
etárias).

Voleibol: a inscrição será no Comple-
xo do Elefantão, localizado na Av. Ho-
rácio Netto, 1061, Samambaia Parque 
Residencial.
Dias 9 (segunda-feira) e 10 (terça-fei-
ra): das 8h às 11h e das 14h às 17h (to-
das as faixas etárias).

Ginástica Rítmica: a inscrição será no 
Complexo do Elefantão, localizado na 
Av. Horácio Netto, 1061, Samambaia 
Parque Residencial.

Dia 10 (terça-feira): das 9h às 11h 
(alunos de 5 a 12 anos); das 13h30 às 
15h (alunos de 5 a 12 anos); e das 15h 
às 16h30 (Treinamento).

Ginástica Artística: a inscrição será no 
Ginásio do Atibaia Jardim, que fica na 
Av. Doutor Joviano Alvim s/n, Atibaia 
Jardim.
Dias 10 (terça-feira) e 11 (quarta-fei-
ra): das 9h às 11h e das 14h às 16h30 
(rematrícula dos alunos que tiveram 
frequência nos meses de novembro e 
de dezembro, ou seja, com matrícula 
garantida).
Dias 12 (quinta-feira) e 13 (sexta-fei-
ra): das 9h às 11h e das 14h às 16h30 
(matrícula de novos alunos, daqueles 
que ficaram na lista de espera e dos 
alunos que não tiveram frequência 
nos meses de novembro e de dezem-
bro).

Muay Thai: a inscrição será no Giná-
sio do Atibaia Jardim, que fica na Av. 
Doutor Joviano Alvim s/n, Atibaia 
Jardim.
Dia 11 (quarta-feira): das 17h às 19h 

(todas as faixas etárias).

Pilates: a inscrição será no Complexo 
do Elefantão, localizado na Av. Horá-
cio Netto, 1061, Samambaia Parque 
Residencial.
Dia 11 (quarta-feira): das 9h às 11h e 
das 15h às 17h (todas as faixas etárias).

Treinamento Funcional: a inscrição 
será no Complexo do Elefantão, lo-
calizado na Av. Horácio Netto, 1061, 
Samambaia Parque Residencial.
Dia 11 (quarta-feira): das 9h às 11h 
e das 15h às 17h (todas as faixas etá-
rias).

Tai Chi Chuan: a inscrição será no 
Ginásio do Atibaia Jardim, que fica na 
Av. Doutor Joviano Alvim s/n, Atibaia 
Jardim.
Dia 12 (quinta-feira): das 8h às 12h e 
das 13h30 às 17h (todas as faixas etá-
rias).

Tênis de Mesa: a inscrição será no Gi-
násio do Atibaia Jardim, que fica na 
Av. Doutor Joviano Alvim s/n, Atibaia 

Jardim.
Dia 11 (quarta-feira): das 8h às 12h e 
das 13h30 às 17h (todas as faixas etá-
rias).

Futsal: a inscrição será no local das 
aulas.
Dia 9 (segunda-feira): a inscrição será 
no Ginásio Omar Zigaib, no Jardim 
Cerejeiras, das 8h às 11h e das 13h às 
16h (todas as faixas etárias).
Dia 11 (quarta-feira): a inscrição será 
no Ginásio do Atibaia Jardim, das 13h 
às 16h (todas as faixas etárias).

Balé: a inscrição será no Complexo do 
Atibaia Jardim, que fica na Av. Doutor 
Joviano Alvim s/n, Atibaia Jardim.
Dia 9 (segunda-feira): das 10h às 11h e 
das 16h às 17h (alunos de 4 a 12 anos).

Hidroginástica: a inscrição será no 
Complexo do Elefantão, localizado na 
Av. Horácio Netto, 1061, Samambaia 
Parque Residencial.
Dia 12 (quinta-feira): das 9h às 11h 
e das 15h às 17h (alunos de 18 a 59 
anos).

Prefeitura inicia processo de inscrição para
aulas de diversas modalidades esportivas


