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res, 239, Centro. A atividade ocor-
rerá no formato de consultoria 
coletiva, com orientações sobre 
gestão financeira, formação de 
preço e controle de fluxo de caixa. 
A proposta é esclarecer dúvidas 

Oficinas gratuitas para empreendedores são 
promovidas em Atibaia durante o mês de abril

diretamente com especialistas e 
contribuir para o desenvolvimen-
to sustentável dos empreendimen-
tos locais.
	 As duas ações são desti-
nadas a empreendedores de todos 

os segmentos empresariais e serão 
realizadas de forma presencial. As 
inscrições são gratuitas e devem 
ser feitas antecipadamente pelos 
links:

•	 Oficina “Faça o Planejamen-
to e Transforme a Crise em 
Oportunidade!”

•	 22/04 às 18h
•	 Inscrições: Oficina - Faça o 

Planejamento e Transforme a 
Crise em oportunidade;

•	 Oficina “Sebrae Responde: 
Finanças!”

•	 29/04 às 18h30
•	 Inscrições: Sebrae Responde: 

Finanças

	 Mais informações po-
dem ser obtidas diretamente com 
o Sebrae Aqui Atibaia pelos What-
sApps (11) 97383-4195 ou (11) 
98254-3310.

reorganizarem seus negócios.
	 Já no dia 29 de abril, às 
18h30, será realizada a palestra 
“Sebrae Responde: Finanças!”, na 
Associação Comercial e Industrial 
de Atibaia, situada na Rua José Pi-

Empreendedores de Atibaia 
terão duas oportunidades 
gratuitas de capacitação 

durante o mês de abril, com foco 
no fortalecimento dos negócios e 
no enfrentamento de desafios do 
mercado. As ações são promovi-
das pela Prefeitura de Atibaia, em 
parceria com o Sebrae e a Associa-
ção Comercial e Industrial de Ati-
baia, e integram as iniciativas do 
Conecta Atibaia voltadas ao de-
senvolvimento econômico local.
	 A primeira atividade será 
a oficina “Faça o Planejamento 
e Transforme a Crise em Opor-
tunidade!”, no dia 22 de abril, às 
18h, no Sebrae Aqui – Unidade II, 
localizado na Avenida Imperial, 
1185, Jardim Imperial. O encon-
tro contará com apresentação de 
ferramentas de planejamento es-
tratégico e elaboração de plano de 
ação, auxiliando empreendedores 
a enfrentarem cenários de crise e 

Parceria entre Prefeitura, Sebrae e Associação Comercial e Industrial
oferece capacitações para fortalecer os negócios locais

A Prefeitura de Atibaia, 
por meio da Secretaria 
de Cultura, informa que 

a Biblioteca Municipal Joviano 
Franco da Silveira (Unidade I – 
Centro) incorporou aproximada-
mente 410 novos títulos à Ala In-
fantil do acervo. As obras já estão 
disponíveis ao público e podem 
ser encontradas em duas estantes 
especialmente organizadas no es-
paço.
	 Os livros foram doados 
por munícipes e, antes de serem 
disponibilizados, passaram pelos 
procedimentos técnicos de biblio-
teconomia, incluindo classifica-
ção, catalogação e tombamento, 
promovendo a organização e a 
preservação do acervo.
	 De acordo com o biblio-

Biblioteca Municipal do Centro amplia
o acervo infantil com 410 novos títulos

tecário do local, a inclusão dos 
novos títulos contribui para a 

ampliação e renovação do acervo 
infantil, fortalecendo o incenti-

Livros doados pela população passaram por catalogação e já estão disponíveis para consulta e empréstimo
vo à leitura e ao acesso à cultura 
no município. O hábito da leitura 
contribui para o desenvolvimento 
do conhecimento, da criatividade, 
do raciocínio e da visão crítica, 
além de estimular a imaginação.
	 Para quem ainda não 
possui carteirinha, a inscrição 
pode ser realizada no local, me-
diante apresentação de documen-
to original com foto e compro-
vante de endereço recente, sem 
necessidade de cópias. Menores 
de 15 anos devem estar acompa-
nhados pelos pais ou responsá-
veis, também com documentos 
originais.
	 Os usuários podem con-
sultar a lista completa dos novos 
títulos diretamente na recepção 
da biblioteca. O atendimento ao 

público ocorre de segunda a sex-
ta-feira, das 9h às 17h.
	 A ampliação do acervo 
reforça o trabalho de incentivo à 
leitura e amplia as opções de aces-
so à literatura para crianças e fa-
mílias do município.

Bibliotecas municipais
	 Atibaia conta atualmente 
com duas bibliotecas municipais: 
a Biblioteca Municipal Joviano 
Franco da Silveira, localizada na 
Rua Benedito de Almeida Bueno, 
nº 252, no Centro, com atendi-
mento pelo telefone (11) 4412-
4236, e a Biblioteca Municipal II, 
situada na Praça Alvise Abramo, 
s/n, no bairro Alvinópolis, com 
atendimento pelo telefone (11) 
4412-7765.

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=XLVgbXYlYE2uMxHfDqB5g9elrpZx5pFKgZz8tAvZyuZUNjBCMUQxVlEwM0RBRDlHSlhQMTE4OElHQy4u&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=XLVgbXYlYE2uMxHfDqB5g9elrpZx5pFKgZz8tAvZyuZUNjBCMUQxVlEwM0RBRDlHSlhQMTE4OElHQy4u&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=XLVgbXYlYE2uMxHfDqB5g9elrpZx5pFKgZz8tAvZyuZUNjBCMUQxVlEwM0RBRDlHSlhQMTE4OElHQy4u&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=XLVgbXYlYE2uMxHfDqB5g9elrpZx5pFKgZz8tAvZyuZUNDNDVVZHUEFTQUlFSzlOUUVQTEJRUU45OS4u&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=XLVgbXYlYE2uMxHfDqB5g9elrpZx5pFKgZz8tAvZyuZUNDNDVVZHUEFTQUlFSzlOUUVQTEJRUU45OS4u&route=shorturl


após o portal, no sentido de su-
bida à Pedra Grande. Já o trecho 
que liga o bairro do Portão, pela 
Estrada Laranja Azeda, permane-
ce liberado para a circulação de 
veículos.
	 A pavimentação da Es-
trada da Pedra Grande está sendo 
realizada com o uso de bloquetes 
e asfalto ecológico, priorizando 
soluções sustentáveis e adequadas 
ao ambiente natural. Trata-se de 
uma das obras mais importan-
tes para o município, aguardada 
há décadas pela população, com 
impacto direto no turismo e na 
preservação de um dos principais 
cartões-postais de Atibaia.

A Prefeitura de Atibaia in-
forma que a Estrada da 
Pedra Grande passa por 

nova interdição temporária em 
dois períodos: de 08 a 10 de abril e 
de 13 a 17 de abril, para a continui-
dade das obras de pavimentação.
	 A medida é necessária 
para garantir a segurança e a efici-
ência dos trabalhos, que incluem 
a execução de guias, sarjetas, dre-
nagem e da base de Brita Gradu-
ada Simples (BGS), camada estru-
tural essencial da pavimentação, 
responsável por assegurar maior 
resistência e durabilidade ao pavi-
mento.
	 A interdição ocorre logo 
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Estrada da Pedra Grande 
tem nova interdição

temporária para
continuidade das obras

Pra você, um detalhe.
Pra ele, um convite.
Acabe com os criadouros do mosquito da 
dengue, elimine a água parada da sua casa.

O VERÃO CHEGOU!
Trazendo calor, chuvas e a condição perfeita para o mosquito 
da dengue se proliferar. Mas você pode mudar isso! 
• Vasos de plantas: Coloque areia nos pratos até a borda.
• Bebedouros de pets: Troque a água e lave bem todos os dias.
• Calhas e ralos: Mantenha sempre limpos e desentupidos.
• Entulhos: Guarde pneus e garrafas em locais cobertos.• Entulhos: Guarde pneus e garrafas em locais cobertos.
• Caixas d'água: Mantenha sempre bem vedadas.
• Agentes de Saúde: Permita a entrada e siga as orientações da equipe.
É um detalhe, uma atenção redobrada e você acaba com o Aedes aegypti.

Mais informações:
www.atibaia.sp.gov.br

às 17h)

•	 WhatsApp: (51) 99242-5459

	 A empresa tem feito di-
vulgação sobre a devolução dos 
créditos em seus canais digitais, 
com orientações detalhadas sobre 
o procedimento.
	 A Prefeitura reforça que 
permanece acompanhando o pro-
cesso, garantindo transparência e 
o adequado atendimento aos usuá-
rios durante o período de transição 
do serviço.

AA Prefeitura de Atibaia in-
forma que os usuários que 
ainda possuem créditos 

junto à antiga operadora da Zona 
Azul, EXP Parking, podem solici-
tar a devolução dos valores direta-
mente pelos canais oficiais de aten-
dimento da empresa.

As solicitações de ressarcimento 
podem ser feitas pelos seguintes 
meios:

•	 Telefone: 0800 644 04 07 (de 
segunda a sexta-feira, das 9h 

Zona Azul:
orientação sobre

devolução de créditos
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“Abril de Zeladoria: abriu o tempo, hora de cuidar!” 
Prefeitura inicia grande força-tarefa de zeladoria

Fevereiro e março registraram chuva com intensidade acima da média (400 mm só em fevereiro) e, neste
mês de abril, a cidade aproveita a melhora nas condições climáticas para avançar com um grande
mutirão de recuperação, utilizando novas máquinas e participação de mais de 150 profissionais

A Prefeitura de Atibaia deu 
início a uma ampla força-
-tarefa de zeladoria urbana 

com o objetivo de recuperar vias, 
intensificar a limpeza pública e re-
forçar a manutenção de áreas ver-
des em todo o município. A ação, 
denominada “Abril de Zeladoria: 
abriu o tempo, hora de cuidar!”, re-
úne diferentes frentes de trabalho e 
conta com a atuação integrada das 
secretarias municipais e da SAAE, 
além do uso de novos equipamen-
tos e tecnologias para dar mais agi-
lidade aos serviços.
	 Depois das tradicionais 
“águas de março” – que neste ano 

vieram com intensidade acima da 
média –, a cidade agora aproveita 
a melhora nas condições climáti-
cas para avançar com um grande 
mutirão de recuperação. Durante 
o período chuvoso prolongado, as 
equipes de zeladoria enfrentaram 
limitações operacionais, já que mui-
tos serviços, como tapa-buracos, 
roçada e manutenção viária, não 
podem ser executados com chuva, 
o que acabou gerando acúmulo de 
demandas em diversos bairros.
	 Somente no mês de fe-
vereiro, o volume de chuvas regis-
trado foi de aproximadamente 400 
milímetros, mais que o dobro da 

média histórica de 190 mm, im-
pactando diretamente o cronogra-
ma de manutenção urbana.
	 Entre as principais fren-
tes da operação está o reforço no 
serviço de tapa-buracos. Atual-
mente, quatro equipes atuam si-
multaneamente com a meta de 
reparar até 100 pontos por dia. A 
expectativa é que, em cerca de 60 
dias, todas as regiões da cidade se-
jam contempladas, com prioridade 
para os locais com maior número 
de solicitações da população.
	 Para garantir mais efici-
ência, a operação conta com uma 
nova logística de trabalho, incluin-

do caminhões específicos para 
preparação da base e aplicação de 
massa asfáltica quente. Além disso, 
a Prefeitura também utiliza massa 
asfáltica a frio, que permite a re-
alização de reparos emergenciais 
mesmo em condições climáticas 
adversas. Paralelamente, o mutirão 
mobiliza mais de 150 profissionais 
em serviços integrados de roçada, 
poda de árvores, limpeza meca-
nizada, desobstrução de galerias 
e pintura de guias. A meta diária 
é alcançar cerca de 36 mil metros 
quadrados de roçada, permitindo 
atender as áreas mais críticas do 
município em um prazo estimado 
entre 15 e 30 dias.
	 A força-tarefa também 
marca a modernização da estrutu-
ra operacional da Prefeitura, com 
a incorporação de novos equipa-
mentos, como roçadeiras de con-
trole remoto, tratores de giro zero, 
caminhões de hidrojato, cestos 
elevatórios e picadores de galhos 
– tecnologia que reduz significa-

tivamente o volume de resíduos e 
aumenta a eficiência dos serviços.
	 Outra frente importante 
é a adoção de métodos mais sus-
tentáveis de manutenção, como a 
capina ecológica e testes com tec-
nologias alternativas, como a ele-
trocussão de raízes, que dispensa o 
uso de produtos químicos.
	 Os trabalhos já tiveram 
início em bairros como Caetetuba, 
Jardim Imperial e Jardim Cerejei-
ras, seguindo um cronograma que 
abrange toda a cidade. A estratégia 
também inclui o monitoramen-
to das demandas apontadas pela 
população, inclusive por meio das 
redes sociais, para direcionar as 
ações de forma mais assertiva.
	 A Prefeitura destaca ain-
da que o ano de 2025 foi dedicado 
à reorganização administrativa, 
planejamento técnico e contenção 
de despesas, etapa fundamental 
para viabilizar os investimentos 
que estão sendo executados neste 
momento. 

https://www.instagram.com/oblogdacidade/
https://www.instagram.com/clinicajequitibaatibaia/
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Gestores da rede municipal 
de ensino participaram, 
nesta quarta-feira (8), da 

formação “Comunicação Asserti-
va: Como ser firme sem ser gros-
seiro”, promovida pela Secretaria 
de Educação de Atibaia. O encon-
tro ocorreu no Cine Itá Cultural 
Atibaia e fez parte das ações de 
formação continuada dos profis-
sionais da rede.
	 A atividade, direcionada 
a supervisores, diretores, gestores 
e coordenadores pedagógicos, in-
tegra o Programa Liderança Amo-
rosa, desenvolvido pela Consulto-
ria Reinventando a Educação. A 
iniciativa faz parte das ações de 
fortalecimento da liderança edu-
cacional e qualificação da comu-
nicação institucional na rede pú-
blica.
	 Ao todo, mais de 250 
pessoas participaram da forma-
ção, entre integrantes da Educa-
ção e representantes de diferentes 
secretarias da Prefeitura de Ati-
baia. A presença de profissionais 
de diversas áreas contribuiu para 
ampliar o diálogo sobre as rela-
ções no ambiente de trabalho, 
fortalecendo a integração entre as 
equipes e a qualificação das rela-
ções institucionais.
	 Durante o encontro, fo-
ram realizadas dinâmicas voltadas 
à aplicação prática da comuni-
cação assertiva em situações do 
ambiente escolar, como devolu-
tivas profissionais, mediação de 

Gestores escolares participam 
de formação voltada à

comunicação e liderança

conflitos e delegação de tarefas. O 
objetivo foi reduzir ruídos na co-
municação e fortalecer a atuação 
técnica, contribuindo para rela-
ções de trabalho mais equilibra-
das.
	 A formação também 
foca na prevenção do esgotamen-
to emocional das equipes. Ao in-
vestir em estratégias conscientes 
de diálogo, a Secretaria de Educa-
ção amplia sua capacidade de pro-
mover alinhamento e melhorar o 
clima organizacional nas unida-
des escolares.
	 A capacitação foi con-
duzida por Izabella Camargo, 
jornalista e especialista em pro-
dutividade sustentável, convida-
da pela professora mestre Irene 
Reis, dentro do Programa Lide-
rança Amorosa, da consultoria 
Reinventando a Educação. Com 
mais de 20 anos de experiên-
cia, Izabella atuou em emissoras 
como TV Globo, Band e SBT e, 
após diagnóstico de Síndrome 
de Burnout em 2018, passou a 
desenvolver trabalhos voltados à 
comunicação no ambiente profis-
sional e à gestão do esgotamento 
emocional, temas abordados du-
rante a formação.
	 Como parte das ações de 
formação continuada, a iniciativa 
reforça o trabalho da Prefeitura de 
Atibaia voltado ao fortalecimento 
da qualidade técnica e à promo-
ção do bem-estar dos profissionais 
da rede municipal de ensino.

Capacitação integrou programa de formação 
continuada da rede municipal de ensino
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Participação em fórum global, articulações com instituições internacionais e prospecção de investimentos
posicionam o município como polo emergente em cultura, inovação e desenvolvimento sustentável

Tutores de cães e gatos de 
Atibaia terão uma nova 
oportunidade para realizar 

a castração gratuita de seus ani-
mais no 4º Evento de Castração 
Animal de 2026. A ação será pro-
movida pela Prefeitura de Atibaia, 
por meio da Secretaria de Meio 
Ambiente e Defesa Animal, com 
atendimento mediante agenda-
mento prévio.
	 A castração será realiza-
da em dois dias, com atendimento 
organizado por espécie para pro-
mover maior segurança e qualida-
de nos procedimentos. A castra-
ção de cães acontecerá no dia 23 
de abril (quinta-feira), enquanto o 
atendimento destinado aos gatos 
será realizado no dia 24 de abril 
(sexta-feira). Os procedimentos 
ocorrerão no Departamento de 
Defesa Animal, localizado na Rua 
João Lozasso, nº 455, no bairro 
Morumbi, com atendimento me-
diante agendamento prévio.

Prefeitura de Atibaia abre inscrições 
para mutirão de castração de cães

e gatos no dia 13 de abril
	 As inscrições serão aber-
tas no dia 13 de abril, às 8h30, e 
deverão ser feitas exclusivamente 
online, pelo link: https://bit.ly/
CastracaoAtibaia. As vagas são 
limitadas e o link ficará ativo ape-
nas no momento da abertura das 
inscrições e será encerrado auto-
maticamente assim que o número 
de vagas for preenchido. Após o 
envio do formulário de pré-agen-
damento, o tutor receberá uma 
mensagem via WhatsApp com 
a confirmação da inscrição e de-
mais orientações.
	 A iniciativa tem como 
objetivo contribuir para o controle 
populacional de cães e gatos, pre-
venir o abandono, reduzir riscos de 
zoonoses, além de promover a saú-
de pública e o bem-estar animal.

Orientações importantes
	 No dia da cirurgia, o 
tutor deverá apresentar RG, CPF 
e comprovante de endereço em 

Atibaia. Também é fundamental 
seguir as orientações da equipe 
veterinária, como cumprir o perí-
odo de jejum alimentar e hídrico 
do animal conforme recomenda-
do, levar o pet limpo e garantir o 
transporte seguro, seja em caixa 
de transporte ou com o uso de co-
leira e guia.
	 Após o procedimento, 
o animal deverá permanecer em 
local tranquilo e receber correta-
mente as medicações e cuidados 
pós-operatórios indicados pela 
equipe veterinária.
	 Em caso de dúvidas ou 
dificuldades durante a inscrição 
online, o Departamento de Defesa 
Animal disponibiliza os telefones 
(11) 4413-3723 e (11) 9 4999-0019 
(WhatsApp).
	 A ação é destinada exclu-
sivamente a tutores residentes em 
Atibaia que buscam a castração 
gratuita, conforme as normas es-
tabelecidas pelo serviço.

A cidade de Atibaia esteve 
representada, por meio 
da Secretaria de Cultura, 

em uma missão oficial à cidade 
de Paris, na França, entre os dias 
30 de março e 2 de abril de 2026, 
com o objetivo de fortalecer a in-
serção internacional do município 
e atrair oportunidades estratégicas 
nas áreas de cultura, economia 
criativa, inovação e sustentabili-
dade.
	 Durante a agenda, o se-
cretário Samuel Quinto partici-
pou de encontros institucionais 
e representou Atibaia em um dos 
principais fóruns globais voltados 
ao desenvolvimento sustentável, 
o ChangeNOW Summit 2026. O 
evento reuniu mais de 40 mil par-
ticipantes de 140 países, incluindo 
investidores, empresas e lideranças 
internacionais, e é reconhecido 
por conectar projetos inovadores 
a redes globais de financiamento e 
cooperação.
	 A participação de Atibaia 
ocorreu a convite da organização 
do evento, incluindo sua direto-
ra executiva, Rose-May Lucotte, 
e articuladores do ChangeNOW 
Brasil Hub. A presença do mu-
nicípio no encontro foi marcada 
por reuniões estratégicas e pelo 

início de tratativas para a pos-
sível implantação de um núcleo 
do ChangeNOW Brasil Hub em 
Atibaia, o que pode posicionar a 
cidade como polo de iniciativas 
internacionais com impacto dire-
to na economia local, geração de 
empregos e agenda cultural qua-
lificada, o que contribui com a 
construção do turismo local
	 Outro destaque da mis-
são foi a reunião com o Centre 
Européen de Musique (CEM), 
instituição de referência mundial 
em diplomacia cultural, na qual 
o secretário se reuniu com Jorge 
Chaminé (founding chairman ou 
“presidente fundador”) e Philippe 
Gimet (diretor executivo do CEM 
e do Pan-European Ecosystem). A 
instituição estuda a possibilidade 
de instalar em Atibaia sua primei-
ra unidade fora da Europa, refor-
çando o potencial do município 
como sede de projetos estruturan-
tes nas áreas de música, educação, 
bem-estar e desenvolvimento hu-
mano.
	 Adicionalmente, a mis-
são avançou na abertura de diálo-
go institucional com o Parlamento 
Europeu, por meio de interlocu-
ção técnica com equipe especiali-
zada, visando o desenvolvimento 

de iniciativas conjuntas voltadas à 
cultura, inovação e políticas públi-
cas sustentáveis. Essa articulação 
representa um passo relevante na 
construção de uma agenda inter-
nacional estruturada para a Secre-
taria de Cultura, com potencial de 
acesso a programas, editais e coo-
peração multilateral.
	 Outro eixo estratégico 
foi o estreitamento de laços com 
a Embaixada do Brasil na França, 
fortalecendo o alinhamento ins-
titucional em um momento sim-
bólico das celebrações do Ano do 
Brasil na França. A aproximação 
amplia as possibilidades de inser-
ção de Atibaia em agendas cultu-
rais bilaterais, intercâmbios artís-
ticos e iniciativas de diplomacia 
cultural.
	 Encerrando a agenda, o 

secretário participou como pa-
lestrante no evento internacional 
“Change is Possible: A Global Ex-
change Brazil + EU on Regenera-
tive Solutions”, onde apresentou 
o ecossistema cultural de Atibaia 
e destacou o papel das cidades de 
médio porte como plataformas de 
inovação, qualidade de vida e atra-
ção de investimentos.
	 A missão integra a estra-
tégia da Prefeitura de posicionar 
Atibaia no cenário global, am-
pliando conexões institucionais e 
criando condições para a implan-
tação de projetos de longo prazo. 
Entre os resultados preliminares, 
destacam-se a formação de uma 
rede internacional de contatos, a 
estruturação de projetos e opor-
tunidades e o avanço nas negocia-
ções para a realização de eventos 

e a instalação de instituições in-
ternacionais no município, bem 
como captação de investimento 
para a cidade.
	 Para a administração 
municipal, cultura, arte e entre-
tenimento são estratégicos como 
vetores de desenvolvimento eco-
nômico e social, capazes de gerar 
oportunidades, fortalecer a identi-
dade local e ampliar a visibilidade 
de Atibaia no Brasil e no exterior, 
impulsionando o turismo.
	 A Prefeitura trabalha na 
consolidação das parcerias inicia-
das durante a missão, com foco na 
atração de investimentos, no for-
talecimento da economia criativa 
e na construção de um ambiente 
cada vez mais inovador, sustentá-
vel e conectado com as transfor-
mações globais.

Atibaia projeta parcerias estratégicas nas áreas de cultura,
inovação e desenvolvimento sustentável após missão em Paris

https://www.instagram.com/colegio_populus
https://www.instagram.com/jwsassessoriacontabil
https://bit.ly/CastracaoAtibaia
https://bit.ly/CastracaoAtibaia
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da programação. O Dia Municipal 
do Fusca foi incluído no calendário 
municipal pela Lei nº 4504/17.
	 Mais do que uma celebra-
ção entre apaixonados por Fuscas 
e veículos clássicos, o aniversário 
do clube fortalece o turismo, movi-
menta a cidade e promove integra-
ção entre moradores e visitantes, 
valorizando uma tradição que já 
faz parte da identidade de Atibaia.

Serviço
•	 Data: 12 de abril de 2026;
•	 Local: Centro de Convenções 

de Atibaia;
•	 Horário: 9h às 16h;
•	 Entrada: 2 kg de alimentos 

não perecíveis;
•	 Encontros Mensais: o Clube do 

Fusca de Atibaia realiza encon-
tros mensais geralmente no se-
gundo domingo de cada mês.

Já são quase duas décadas cele-
brando a saudade sobre rodas. 
O Clube do Fusca de Atibaia 

celebra no próximo domingo, 12 
de abril, seu 19º aniversário com 
o tradicional encontro de carros 
antigos que reúne colecionadores, 
expositores, famílias e admiradores 
do Fusca, no Centro de Conven-
ções, das 9 às 16h.
	 Ao longo dos anos, o 
evento ganhou destaque no ca-
lendário de Atibaia e conta com o 
apoio da Prefeitura de Atibaia, que 
em diferentes edições viabilizou a 
realização do encontro em espaços 
públicos como o Centro de Con-
venções e o Balneário Municipal. A 
parceria também reforça o caráter 
solidário da iniciativa, que costuma 
incluir a arrecadação de alimentos 
para o Fundo Social de Solidarie-
dade, ampliando o impacto social 

Atibaia recebe tradicional 
aniversário do Clube
do Fusca com apoio

da Prefeitura

Seu imposto já é devido. O destino, você escolhe.

Destine até 6% do seu Imposto de Renda 
para os Fundos da Criança, do Adolescente 

e da Pessoa Idosa. Sem custo adicional.

Acesse O qrcode e saiba 
como realizar sua doação

https://wa.me/5511994788939
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Para o signo de Áries, o céu indica que tal-
vez seja um bom momento para desace-

lerar no trabalho e focar nas prioridades. Isso 
pode ajudar a aliviar o estresse e melhorar o 
dia a dia. Mantenha a privacidade ao interagir 
socialmente, à medida que a Lua e Plutão se 
aproximam.

Áries 21/03 - 19/04

Para o signo de Touro hoje, o cenário in-
dica chances de uma conexão mais forte 

com o lado espiritual. Com a Lua Minguante 
em aspecto a Júpiter, Sol e Urano, é momento 
para reflexão e abertura para novas perspec-
tivas. Preste atenção nas suas ambições, há 
chances para transformação ao longo do dia.

Touro 20/04 - 20/05

O céu aponta uma fase de mudança ínti-
ma para o signo de Gêmeos com a Lua 

Minguante. Os astros Júpiter, Sol e Urano 
mostram chances de se expressar de maneira 
diferente em grupo e ao revelar suas aspira-
ções. Procure estar alinhado a seus princí-
pios.

Gêmeos 21/05 - 20/06

Para o signo de Câncer, o céu indica um 
dia de muita revisão emocional e pos-

sibilidade de desapego de sentimentos que 
não agregam mais. É um bom momento 
para encarar essas mudanças como renova-
ção.

Câncer 21/06 - 22/07

Leão, o céu indica que hoje pode ser um 
bom momento para ajustar sua rotina, fo-

cando em seu equilíbrio físico e emocional. 
Há chances de desafios e mudanças emergi-
rem, com a Lua Minguante interagindo com 
Júpiter, Sol e Urano. As parcerias podem ter 
um papel transformador.

Leão 23/07 - 22/08

Para o signo de Virgem, o céu indica re-
flexões sobre sua vida social e grupal. Na 

rotina, use seu senso crítico para adequa-
ções, pela proximidade da Lua com Plutão.

Virgem 23/08 - 22/09

Para o signo de Libra, o sábado favorece o 
recolhimento em família e revisões para 

fortalecer os laços afetivos. Há chance de eli-
minar padrões negativos nos relacionamen-
tos, buscando autenticidade e sinceridade.

Libra 23/09 - 22/10

Para o signo de Escorpião, a Lua Minguan-
te indica um momento para balancear 

crenças pessoais e necessidades práticas. 
Há chance de rever e autenticar os alicerces 
emocionais, em especial no amor.

Escorpião 23/10 - 21/11

Para o signo de Sagitário, o céu indica uma 
necessidade intensificada de segurança 

financeira nesta Lua Minguante. Um bom 
momento para revisões que ajudem a redu-
zir gastos e colocar na balança as prioridades 
do momento. Nas conversas, existe a chance 
de seu senso crítico ser aprimorado.

Sagitário 22/11 - 21/12

Para o signo de Capricórnio, o céu indica um 
momento de sensibilidade e introspecção 

em razão da Lua Minguante. Ajustes podem ser 
necessários para lidar com necessidades pesso-
ais e circunstâncias de seu entorno. Há chances 
de necessidade de maior controle sobre aspec-
tos materiais.

Capricórnio 22/12 - 19/01

Para quem é do signo de Aquário, este é 
um dia marcado por desafios que podem 

levar a importantes autoanálise. Com a Lua 
Minguante, pode ser um bom momento 
para finalizar ciclos e iniciar novas etapas, 
já que sugere uma aproximação com Júpiter, 
Sol e Netuno.

Aquário 20/01 - 18/02

Para o signo de Peixes, o céu indica que 
neste sábado pode ser um bom mo-

mento para repensar laços e esperanças no 
grupo social. Podem surgir conversas reve-
ladoras que refinarão projetos e darão mais 
clareza ao seu papel na comunidade.

Peixes 19/02 - 20/03

HORÓSCOPO DA SEMANAHORÓSCOPO DA SEMANA

Município está entre 115 cidades paulistas contempladas e receberá apoio técnico
e institucional para ações de vias seguras, educação e fiscalização no trânsito

Atibaia adere ao Programa Respeito à Vida do
Detran-SP para reforçar a segurança no trânsito

A Prefeitura de Atibaia ade-
riu ao Programa Respeito 
à Vida, iniciativa do De-

tran-SP voltada ao fortalecimen-
to da segurança viária em todo o 
Estado de São Paulo. O município 
foi selecionado para as três fren-
tes do programa — Vias Seguras, 
Educação no Trânsito e Fiscali-
zação — entre os 645 municípios 
paulistas, passando a integrar o 
grupo de 115 cidades contempla-
das nesta etapa.
	 Baseado nos dados e nos 
princípios da Visão Zero e do Sis-
tema Seguro, o Programa Respeito 
à Vida tem como objetivo reduzir 
mortes e lesões graves no trânsito. 
A iniciativa está alinhada ao Pla-
no de Segurança Viária do Estado 
de São Paulo (PSV-SP) e ao Plano 
Nacional de Redução de Mortes 
e Lesões no Trânsito (Pnatrans), 
prevendo apoio técnico, institu-
cional e, quando aplicável, repas-

se de recursos para execução dos 
projetos.
	 A adesão ao programa 
teve início em janeiro, com o en-
vio da manifestação de interesse 
por parte do município. Após reu-
nião técnica com a coordenação 
do programa, foi divulgada, no 
dia 28 de janeiro, a primeira rela-
ção de municípios enquadrados. 
Em fevereiro, Atibaia encaminhou 
as propostas com os projetos e, 
em março, foi publicada a porta-
ria oficial com a participação dos 
municípios selecionados.
	 Com a adesão, Atibaia 
passa a desenvolver projetos com 
base em metodologia estruturada 
e orientada por dados, além de 
contar com apoio técnico e insti-
tucional do Governo do Estado. 
O programa também prevê conte-
údos formativos atualizados e ci-
clos anuais de trabalho conjunto, 
fortalecendo a estratégia de redu-

ção de mortes e lesões graves no 
trânsito.

Componentes
do programa

Entre as frentes de atuação...

•	 O Componente 1 – Vias Se-
guras apoia intervenções e 
capacitações voltadas ao pla-
nejamento de vias mais segu-
ras, com foco na prevenção 
de sinistros e na promoção de 
ambientes urbanos mais aces-
síveis e eficientes.

•	 O Componente 2 – Educação 
no Trânsito prevê a qualifi-
cação de gestores, servidores 
e profissionais, com o objeti-
vo de fortalecer a cultura de 
segurança viária e ampliar a 
capacidade técnica local.

•	 Já o Componente 3 – Fis-
calização busca estruturar 
a fiscalização municipal de 
forma coordenada, integrada 
e orientada a riscos, alinhan-
do as ações locais à estratégia 
estadual.

	 Outros componentes 
poderão ser disponibilizados ao 
longo do ano, ampliando as ações 
voltadas à segurança viária e à re-
dução de sinistros no município, 
conforme a política estadual do 
Programa Respeito à Vida.


